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PhESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY
ORGANICA DE LOS ESPACIOS ACUATICOS :

EXPOSICION DE MOTIVQS

La Repdblica Bolivariana de Venezuela, en el ejercicio de la
soberania en el territorio nacional que comprende el espacio
acuatico, fluvial, lacustre e insular, asi como aquellas “areas
que son o puedan ser patrimonio comdn de fa humanidad, en
los términos, extensién y condiciones que determinen los
acuerdos internacionales y la legislacién nacional”, ante la
evolucion de la actividad marftima internacional y las
transformaciones en el dmbito econdmico, politico y social que
atra.iesan los Estados, requiere de la actualizacién de los
ordenamientos juridicos, permitiendo a su vez la evolucién y
desarrolto de los pueblos en sociedad.

La forma de manifestacién de estos hechos ha sido histdrica y
se han reflejado en los actos publicos y privados realizados por
la Nacidn venezolana en aras de su seguridad y bienestar. Estos
accsise relacionan con politicas y acciones referidas con el
domi. 40 del espacio en s, desde el punto de vista insular,
fluvial y lacustre, y con el uso de! espacio acudtico en si, como
via de comunicacién y fuente de recursos, lo que se ofrece en 5
paises que tienen acceso al mar COmo una gracia que
trasciende abierta a los mas generosos haorizontes; no asf 1a
historia aceptada, investigada o rechazada del-mar gue lleva la

huella de las leyes inamovibles y, para conocerlas es necesario
retroceder en el tiempo, pues, se trata del espiritu de los
pueblos, de las necesidades humanas y del conocimiento que
se tenga, en cuya separacion con respecto al futuro reciama un
contrapeso, en la que siempre estribard la inteligencia del
legislador.

En el uso de estos espacios acudticos como vias de
comunicacion, se materializa una vez gque, 13.700 buques
aproximadamente entran y saien anuaimente de puertos y
terminales venerolanos, dentro de wuna dindmica de
intercambios con el resto del mundo. De igual forma, mas de
400 buques pesqueros realizan sus faenas en los aspacnos
acuaticos y la alta mar.

Por otra parte, ios proyectos de expioracién -y explotacién de
combustibles fosiles en el mar Caribe, el océano Atldntico y en
la faja petrolifera del rio Orinoco y algunos de sus afluentes y 1a
ampliacion de la flota mercante y petrolera nacionai son
indicadores, no sdlo de {a dependencia presente, sino también
de la dependencia futura de la Nacion en relacidon con los
espacios acudticos, motivado a que el aumento de las
actividades de produccion y reproduccion de la vida material de
los venezolanos implicando un mayor y me;or uso de los
espacios.

. Esta realidad. ha incidido, en que el ciudadano Presidente de la

Republica haya estrechado en el marco del proceso
revolucionario, aspectos como la  complementariedad
internacional en la cuenca del mar Caribe, dentro del
Aiternativa Bolivariana de las Américas, centralizando Ia
integracién en un contexto determinado. Estos actos indican €}
reconocimiento de la importancia geopolitica que reviste el mar
para los venezolanos en el presente y en el futuro proximo.

Pero, si bien es posible afirmar que se esta iniciando un proceso
de volcarniento hacia los espacios acudticos e insulares, éste
procesc nNo es sélo producta del redireccionamiento de fas
politicas del Estado, sino que éste se ha estado produciendo en
funcion de proyectos ya en curso, que devienen de una politica
de desarrollo integral, que busca la superacidn de una situacién
pasada y presente en aras de un mejor porvenir. Esta politica
de desarrollo sg sintetiza en ia generacion de condiciones para
que todos sus habitantes puedan producir y reproducir su vida
material, dentro de un contexto de vertebracion y articulacién
del territorio nacional.

Una manera de articular y dar forma y viabilidad a esos
proyectos, es mediante la revision y adecuacion de los
instrumentos juridicos, como es el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Grganica de los Espacios Acudticos,
donde se establecen mecanismos que permiten regular as
diferentes actividades que se reaiizan en los espacios acudticos,
en el cual diversos drganos y entes que guardan relacidn con
esas actividades que se desarrollan en torno al mar deban
adoptar para lograr los fines de desarrolla del sector acuatico.

En ese proceso de desarrolio, el Estado debe preservar ei mejor
uso de los espacios de acuerdo con las estrategias
institucionales, como parte integral del Plan Nacional Je
Desarrolle Econdmico y Social de la Nacion, en tanto que, es el
mismo Estado quien regula el ejercicio de la soberania,
jurisdiccién y contref de esos espacios acuaticos, insulares y
portuarios, con el fin de garantizar el uso racional de los
recursos para proveer a la humanidad de un planeta mas digno
con un desarrollo sostenible, permitiendo instaurar una
verdadera conciencia acuatica nacional, considerando el gran
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Refrendado *

La Ministra de Estado para
Asuntos de la‘Mujer

L) MARLA LEON

—

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY
ORGANICA DF i.A ADMINISTRACION PUBLICA

EXPOSICION DE MOTIVOS

La vigente Ley Organica de Administracion Plblica publicada en
la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N°
37.305 del 17 de octubre de 2001, vina a cumplir el mandata
instruido por la Asambiea Nacional Constituyente para que
dentro déf primer afioc de vigencia del nuevo texto
constitucional, la Asamblea Nacional dictara una legislacién que
regulara iaforganizacion y funcionamiento de la Administracion
Fiblica Nacional, conforme fo dispone el numeral 5 de fa
DisposiciéritTransitoria Cuarta de la Constitucion de la Repiiblica
Bolivariana"de Venezuela.

Sin embargq, ia consolidacién del Estado democratico y social
de Derecho’ y de Justicia, conlleva la necesidad de efectuar
cambios en. las estructuras poblicas, con la finalidad de
adaptarias- 2 la nueva realidad social y poiitica del pais, y
maximizar Ia eficacia y la eficiencia de la Administracidn Pablica,
destruyendc las estructuras burocraticas y paguidérmicas que
han caracterizado a las instituciones publicas, a los fines de
lograr un acercamiento efectivo a la poblacidn y la satisfacdion
sus necesidades fundamentales de manera oportuna, asi
20 superar los procesas burocraticos enquistados, pero
garannzando el apego a la legalidad en |a actuacidn.

Es asi, que se concibe et presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de. ley Organica de ila Administracién Publica, con el
objeto de gctualizar y transformar el ordenamiento que regula
la Admmlstfauon Pablica, y a fin de que ésta oriente su
actuacién Tai servicio de’ las personas, en atendidn a los
principios ~de legalidad, eccnomia, celeridad, simplicidad,
rendicion de cuentas, eficacia, eficiencia, proporcionalidad,
oportunidad,  objetividad, imparcialidad, participacidn,
honestidad, accesibilidad, upiformidad, modernidad,
transparencta, buena fe, - paralelismo de la forma vy
responsabilidad.

Siendo asi,- ef objeto del presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica es estabiecer los principios, bases y
lineamientos que rigen la orgamzacaon y el funcicnamiento de
la Administracidn Pdblica; asi como regular ios compromisos de
gestion; crear mecanismos para promover la participacidn
popular y el control, seguimiento y evaluacion de las politicas,
planes y proyectos piblicos; y establecer las normas basicas
sobre los archivos y registras de 13 Administracion Pablica.

4ual sentido, se reforma lo referente a la administracion al
servicio de los particulares regulado por la Ley vigente, toda vez
al visioh pudiera generar concepdones erradas, referidas a
) la Administracién Pdblica estd al servicio de
particularidades individuales y no a la satisfaccion de las
necesidades del colective, incorporando el proyecto el principio
de la administracion publica al servicio de las personas, lo cuat
redunda en la integralidad del instrumento legisiativo,

A tal efecto, se establece que la Administracidn Plblica esta al
servicio de*ias personas, y su actuacion estara dirigida a la
atencién de” sus requerimientos y fa satisfaccion de sus
necesidades, brindando especial atencion a las de caracter
social, debiendo asegurar a todas las personas la efectividad de
sus derechos cuando se relacionen con ella. Ademas, tendréd
entre sus-objetivos la continua mejora de los procedimientos,
servicios y prestaciones publicas, para con ello cumplir el
mandato Constntucnonal

Por otra parte, se prevé la obligacidn a los érganos y entes de
la Admimstracmn Plblica de utilizar las tecnologias .gue
desarroile™ la ciencia, tales como los medios electrdnicos o
informdticas  y  telematicos, 'para su  organizaddn,
func:lonamfnto y su relacion con las personas. A tal efecto,
entre unagc‘e las formas de dar cumplimiento a la mencionada
obligacidn=se encuentra el establecer y mantener una pagina
en internet, que contenga 18 ubicacidn de sus dependenc:as,

informacion de contactos, los datos correspondientes a su,

misidn, organizacién, procedimiento, normativa que lo regula,
servicios que presta, documentos de interés para las personas,
asi como cualquier otra informacién que se considere
relevante.

Obro aspecto importante, es.{a incorporacion de los Consejos
Comunales y demés formas de organizacién comunitaria que
ulilicen recursos plbliccs, como sujetos cbligados en el
cumplimiento del principio de efidencia en la asngnaaon ¥
utilizacién de los recursos publicos, con fo cual ia asignacidn de
recursos a estas entidades de participacion popular, se ajustard
estridamente a los requerimientos de su organizacién y
funcionamiento para e togro de sus metas y objetivas, con uso

racional de los recursos humanos, materiales y financieros,

En igual sentido, se prevé la posibilidad en los casos que las
actividades de los drganas y entes de Ia Administracidn Piblica,
en ejercicio de potestades plblicas que por su naturaleza lo
permitan, fueren més econdmicas y eficientes mediante la
gestion de los Consejos Comunales y demds formas de
organizacion comunitaria, dichas actividades podran ser
transferidas a éstos, conforme a las previsiones del articulo 184
constitucional y con perfecta armonia con el principio de
eficiencia en la asignacidn y ubilizacion de los recursos piblicos,
en todos los casos la Administracion Plblica se reservarad la
supervisidn, evaluacidn y control del desempefic y de los
resultados de la gestién.

Se incorporé dentro de fos Organos Superiores dei Nive! Central

de la Administracidn PGblica Nacional a la Comision Central de

Planificacién, la cual es presidida por el Vicepresidente Ejecutivo

y se concibe como el drgano superior de coordinacion y control

de la planificacidn, encargado de garantizar la armonizacion y

adecuacién de las actuaciones de los drganos y entes de la’
Administracién Piblica Nacional.

Con el objeto de acercar la Administracion Publica Nacional a
toda la poblacidn sin importar su ubicacidn territorial, garantizar
la atencién oportuna, eficaz y eficiente de la pobladdn, y la
armenia de las politicas piiblicas nacionales en las distintas
regiones del teritorio nacional, se prevé la figura de ias
Autoridades Regionales, como funaonanos designados por la
Presidenta o el Presidente de 1" Repiblica que tendran por
funcion la planificacion, ejecucion, seguimiento y control de las
politicas, planes y proyectos de ordenacién y desarrollo del
territorio aprobados conforme a la planificacidn centralizada.

Se revisan las figuras de la desconcentracion y la
descentralizacidn funcional, con la finalidad de asegurar la
armonfa entre la formulacion y la ejecucidn de las politicas
piblicas, previéndose dentro del Decreto con Rango, valor y
Fuerza de Ley Organica las figuras de los érganos
desconcentrados con capacidad de gestion presupuestaria,
administrativa o financiera; los Servicios Desconcentrados,-y los
institutos Publicos, manteniéndose en plena vigencia la figura
de los Institutos Auténomos previstos en el texto constitucional.

Igualmente, se prevé como novedad legislativa ia figura de las

_Misiones, las cuales nacieron como orgamsmo de ejecucion de

politicas pablicas, obteniendo niveles dptimos de cumplimiento
de los programas y proyectos asignados, y se conciben dento
del proyecio, como aquellas destinadas a atender a la
satisfaccion de las necesidades fundamentales y urgentes de la
poblacién, que pueden ser creadas por el Prgsidente de la
Repdblica en Consejo de Ministros, cuando circunstancias
éspeciales lo ameriten.

Por Uitimo, debe destacarse que se incorpora como obligacidn
de la Administracidn Piblica el establecer sistemas que
suministren a la poblacién la mas amplia, oportuna y veraz
inforracion sobre sus actividades, con el fin de ejercer el
control social scbre la gestién piblica, y se prevé la posibilidad
de que cualquier persona solicite a los drganos y entes de la
Administracion Pablica fa informacién que considere necesaria
para el ejercicio del control social sobre ia actividad de éstos de
conformidad y con las excepciones establecidas en la legislacion
vigente.

_u
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Decreto N° 6.217 15 de julio de 2008

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiiblica

En EJErGCIO de la atribucién que le confiere el numeral 8 del
artculo 236 de la Constitucidn de la Repubiica Bolivariana de
Venezuela y de conformidad con lo dispuesto en los numerales
1y 2 del articulo 1° de la Ley que autoriza al Presidente de la
Repibfica para dictar Decretos con Ranga, Valor y Fuerza de
Ley en las materias que se delegan, en Consejo de Ministros.

DICTA

El siguiente,

DECRETQO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

At

T

Cbjeto
Articulo 1°, FI presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgénica tiene por objeto establecer ios principios, bases y
lineamientos que rigen la orgamzacton y el funcionamiento de
la Administracion Plblica; asi come regular los compromisos de
gestién; crear mecanismos para promover la participacidn
popuiar y el control, sequimiento y evaluacion de las politicas,
planes y proyectos publicos; y establecer las normas basicas
sobre los archivos y registros de la Administracion Pdblica,

. Ambito de aplicacién
Articulo 20, las disposiciones del presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica serdn aplicables a la
Administracion  Pdblica, incluidos los  estados, distritos
metropolitancs y municipios, quienes deberan desarrollar su
contenido dentro del &mbito de sus respectivas competencias.

Las disposiciones del presente Decreto con Rango, Valor y
Flerza de Ley Organica se aplicaran supletoriamente a los
demas drganos y entes del Poder Piblico.

TITULO II
PRINCIPICS Y BASES DEL FUNCIONAMIENTO Y
CRGANIZACION DE LA ADMINISTRACION FPUBLICA

Objetivo de la Administracion Poblica
Articulo 3°, La Administracidn Plbplica tendra como objetive de
su organizacion y funcionamiento hacer efectivos los principios,
valores y nermas consagrados en la Constitucién de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela y en especial, garantizar a
todas las personas, el goce y ejercicio de los derechos
humanos.

Principio de legalidad
Articulo 4°. La Administracidn Plblica se organiza y actia de
%anormxdad con el principic de legalidad, por el cual la
“Hsignacion, distribucién y ejercicio de sus competendas se
sujeta a lo establecido en 12 Constitucién de la Replbiica
Bolivariana de Venezuela, las leyes y los actos admipistrativos
de cardcter normativo dictados formal y previamente conforme
‘a la ley, en garantia y proteccidn de las libertades pliblicas que
consagra el régimen democratico, participativo y protagdnico.

Principio de la Administracion

Publica ai servicio de las personas

Articulo 5°, La Administracidn Pdblica estd at servicio de las

personas, y su actuacién estard dirigida a 12 atencién de sus

requermientos y la satisfaccién de sus necesidades, brindando
especial atencidn a las de caracter social.

La Administracién Publica debe asequrar a todas fas personas la

efectividad ‘de sus derechos cuando se relacionen con ella.

Ademgas, tendrd entre sus objetivos 1a continua mejora de los
procedlmlentos, servicios y prestaciones piblicas, de acuerdo
con las politicas que se dicten.

Garantias que debe ofrecer la

. Administracion Pablica a las personas

Articulo 69, La Administracién Piblica desarrollara su actividad
y se organizard de manera que las personas puedan:

1. Resolver sus asuntos, ser auxiliadas en la redaccidn formal
de documentos administrativos, y recibir informacion de su
interés por cualquier medio esciito, oral, telefénico,
electrénico e informatco;

2. Presentar reclamaciones sobre el fundonamiento de la
Administracion Pablica;

3, Acceder faciimente a informacién actualizada sobre el
esquema de organizaddn de los drganas y entes de la
Administracién Pablica, asi como a gufas informativas sobre
los procedimientos administrativos, servidos y prestaciones
que elios ofrecen.

Derechos de las personas en sus

relaciones con la Administracién Piblica

Articulo 79, las personas en sus relaciones con la
Administracién PGblica tendran los siguientes derechos:

1. Conocer, en cualquier momento, el estado de los
procedimientos en los que tengan interés, y obtener copias
de documentos contenidos en las archivos que se {leven a
tales efectos, siempre y cuando no estén caiificados como
reservados o confidenciaies de conformidad con la
normativa aplicable, a excepdion de los jueces y las partes
interesadas.

2. Conocer la identidad de las fundionarias o funcionarios al
servicio de la Administracion Pulblica bajo cuya
responsabilidad se tramiten los procedimientos.

3.  Obtener copiz sellada de los documentos que presenten,
aportdndola junto c¢on los originales, asi” como a la
devolucion de éstos, salvo cuando los originales deban

- cursar en un procedimiento.

4. QObtener copias certificadas de expedientes o documentios
en los términos previstos en el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica y demas normativa
aplicable.

5. Formular alegatos y presentar documentos en  los
procedimientos administrativos en los cuales tengan
interés, en [os términos o lapsos previstos legalmente.

6. Presentar sdlo los documentos exigides por las normas
aplicables ai procedimiento de gue se trate.

7. Obtener informacién y orientacion acerca de los requisitos
juridicos o técnicos que las disposiciones vigentes
impongan a las proyectos, actuaciones o solicitudes que se
propongan realizar.

B. Acceder a los archivos y registros de {a Administracion
Pablica en los términos previstos en la Constitucidn de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela y demds normativa
aplicable,

9. Ser tratados con respeto y deferenoa por las funcionarias
y funcionarios, los cuales estan obligados a fadlitar a las
personas el ejerciclo de sus derechos y el cumplimiento de
sus pbligaciones.

10, Ejercer, a su eleccién y sin que fuere obligatorio el

agotamientn de la via administrativa, los recursos

administrativos o judiciales que fueren procedentes para la
defensa de sus derechos e intereses frente a las
actuaciones u omisiones de la Administracion Piblica, de
conformidad con la ley, salvo el procedimiento
administrativo previo a las acciones contra la Replblica.

11. Los demas que establezcan la Constitucion de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela y la ley.

Garantia de la Constitucion de la

Republica Bolivariana de Venezuela

Articulo 89, las funcionarias y fundonaros de la

Administracién Pdblica estdn en la obligacién de cumplir y hacer

cumplir la Constitucidn de ia Repiblica Bolivariana de
Venezuela.

Les funcicnarias y funcionarios de la Adminisiracién Piblica
incurren en responsabmdad civil, penal, administrativa o
disciptinaria, segin i caso, por los actos, hechos u omisiones
que en el ejercicio de sus funciones viclen o ‘merioscaben los
derechos garantzados en fa Constitucion de la Repablica
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Bolivariana de ‘Venezuela y la ley, sin que les sirva de excusa
drdenes supencrs

) . Garantia del derecho a peticién
Articulo 95, las funcionarias y funcionarios de |la
Admmlst'racaon Pablica tienen la obligacién de recibir y atender,
sin excepaon las peticiones o soiicitudes gue les formulen ias
Jersonas, por cualquier medio esqito, oral, telefénico,
Jactromco o informatico; asi como de rﬁponder oportuna y
decuadamente tates solicitudes, independientemente del
lerecho que tienen las personas de ejercer los recursos

Wdministrativos o judidiales correspondientes, de conformidad
onlaley. -

n caso de”'que una fundonaria o funcionario plblico se
ibstenga de recibir las peticiones o solicitudes de las persanas,
1 no de adecuada y oportuna respuesta a las mismas, serdn
ancionados de conformidad con la iey.

Principios que rigen la actividad
i de la Administracién Piblica
riculo 10. la actividad de la Administracion Pablica se
asarrollard con base en los principios de economia, celeridad,
mplicidad, rendicidn  de cuentss, eficacia, eficiencia,
opordonalfidad,  oportunidad, objetividad, imparcialidad,
wrticipacion, honestidad, accesibilidad, uniformidad,
odemnidad, transparendia, buena fe, paraielismo de la forma ¥
sponsabilidad en el gjercicio de la misma, con sometimiento
200 a 3 ley y al derecho, y con supresidn de las formalidades
) esenciales.

1phﬁcacaon de los tramites administrativos, asi como la

46n de los que fueren innecesarios serd tarea permanente

los drgarios y entes de la Administracién Publica, de

nformidad con los principios y normas que establezca ia ley
mespondiente.

Mecanismaos tecnolégicos
ticulo 11. Los drganas y entes de la Administracion Piblica
Jerdn ubiliza;: -las tecnologias que desarrolle la ciencia, tales
no ios medios, electronicos o informaticos y teleméticos, para
organizadér_a, funcionamiento y relacién con las personas.
Ja organo y ente de la Administracién Pibiica deberd
ablecer y mantener una pagina en internet, que contendra
re otra, la informacion que se considere relevante, los datos
respondientes a su misién, organizacidn, procedimiento,
mativa que i regula, servidos que presta, documentos de
rés para las personas, ubicacidn de sus dependenaas e
rmacion de contactos.

Principico de publicidad normatlva
tculo 12. los reglamentos, resoluciones y demds actos
linistrativos de caracter general dictados por los drganos y

la Admm:stracon Publica deberan ser publicados sin

.. on en Iz Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de

erela o, segin el caso, en el medio de publicacion oficial

ndiente.

' Principio de responsabilidad

patrimonial de ia Administracidn Pibiica

culo 13. La Administracion Plblica serd responsable ante

sersonas por la gestion de sus respectivos érgancs, de

srmidad con la Constitucidn de la Republica Bolivariana de

zuela y la ley, sin perjuicio de la responsabilidad de

ier indole que corresponda a las funcionarias o
onarios por su actuadion.

dministraddn Publica respondera patrimonialmente por los
s que sufran las personas en cualquiera de sus bienes y
hos, siempre que 13 lesidn sea imputable a su
onamiento.

Principio de rendicién de cuentas
ulo 14.° las funcionarias y funcionarios de Ja
nistradon Publica deberan rendir cuentas de los cargos
lesempedien, en 1os términos y condiciones que determine

[ .

=+  Ejercicio de la potestad organizativa
ulo 15. os Organos, entes y misiones de Ia
nistradién Publica se crean, modifican y suprimen por los

titulares de ia ptotstad organizativa, conforme a lo establecido
en la Constitucidn de la Repablica Bolivariana de Venezuela y fa
ley. En el ejercicio de sus funciones, los mismos deberdn

sujetarse a los lineamientos dictados conforme a la planificacion
centralizada.

Se entiende como drganas; las unidades administrativas de la
Republica, de los estados, de los distritas metropolitanos y de
ios municipios a los que se les atribuyan funciones que tengan
efectas juridicos, o cuya actuacidn tenga carécter regutatorio.

Tendrd el cardcter de ente toda organizacién administrativa
descentralizada funcionaimente ' con personalidad  juridica
propia; sujeta al control, evaluacidén y seguimiento de sus
actuaciones por parte de sus 6rganos rectores, de adscripcién y
de la Comisién Central de Planificacion.

Las misiones son aquellas creadas con la finalidad de satisfacer
las necesidades fundamentales y urgentes de la poblacidn.

Requisitos para la creacién y

modificacidn de drganos y entes

Articulo 16. La creacién de 6rganos y entes administrativos se
sujetara a los siguientes requisitos:

1. Indicacién expresa de su objeto y competencias.

2. Determinacion de su forma organizativa, su ubicacién en la
estructura de la Administracién Piibiica y su adscripeidn
funcional y administrativa.

3. Previsidn de fas partidas y asignaciones presupuestarias
necesarias para su organizacdn, funcionamients o
reformas organizativas. -

La modificacion, supresién y liquidacién de drganos y entes
administrativos se adoptara mediante actos que gocen de rango
normativo igual o superior al de aquellos que determinaron su
creacion o Oitima madificacion.

No podran crearse nuevos 6rganos O entes que supongan
duplicacion de las competencias de otros ya existentes si al
mismo tiempo no se suprime o restringe debidamente la
competencia de éstos.

Principio de Responsabilidad Fiscal
Articulo 17. No podian crearse nuevos 6rganos o entes en la
Administracidn Publica que impliquen un aumento en el gasto
recurrente de {2 Republica, los estados, ios distritos
metropolitanos o de los municipios, sin que se creen o prevean
fuentes de ingresos ordinarios de igual o mayor magnitud a las
necesarias para permitir su funcionamiento.

Principio de cantrol de gestién
Artlculu 18. £l funcionamiento de los drganos y entes de la

" Administracion Plblica se sujetara a las politicas, estrategias,

metas y objetivos que se establezcan en los respectivos planes
estratégicos, compromisas de gestion y lineamientos dictados
conforme a la planificacién centralizada.  Igualmente,
comprenderd el seguimiento de las actividades, asi como la
evaluacidn y control del desempefio institucional y de los
resultados alcanzados. )

Principio de eficacia
Articulo 19, ta actividad de los drganos y entes de la
Administracién Pablica perseguira el cumplimiento eficaz de los
objeuvos y metas fijados en las normas, planes y CoOMpromisos
de gestién, bgjo la orientacién de las politicas y estrategias
establecidas por la Presidenta o Presidente de la Repiblica, la
Comisidn Central de Planificacién, la Gobernadora o

_ Gobernador, la Alcaldesa o Alcaide, seg(n fuere el caso. -

La actividad de las unidades administrativas sustantivas de los
drganos v entes de la Administracion Pdblica se correspondera
y ajustard a su misidn, y la actividad desarroliada por las
unidades administrativas de apoyo técnico y logistica se
adaptard a la de aquellas.

Principio de eficiencia en la asignacion

y utilizacién de los recursos piblicos

Articulo 20. Lz asignacion de recursos a l0s organos, entes de
ia Admlmstracmn Piblica y demas formas de organizacidn que
utilicen recursos publicos, se ajustara estrictamente a los
requerimigntos de su organizacidn y funcionamiento para el
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logra de sus metas y objetivos, con uso racional de 1os recursos
humanos, materiales y financieros.

En'ios casos en que las actividades de los drganos y entes de la
Admiinistracion Pablica, en ejercicio de potestades piblicas que
por su paturaleza lo permitan, fueren mas econdmicas y
eficientes mediante |a gestion de los Consejos Comunales y
demds formas de organizacién comunitaria o del sector privado,
dichas actividades podrén ser transferidas a éstos, de
conformidad con la ley, reservandose la Administracién Publica
la supervision, evaluacidn y control del desempefio y de los
resultados de la gestion transferida.

Los drganos y entes de la Administracion Publica procurardn
que sus unidades de apoyo administrative no consuman un
porcentaje del presupuesto destinade al sector correspondiente
mavor que el estrictamente necesario. A tales fines, los titulares
de "la potestad organizativa de los 6rganos y entes de la
Administracion Publica, previo estudio econémico y con base en
los, indices que fueren mas eficaces de acuerdo al sector
correspondiente, determinardn los porcentajes maximos de
gasto permitido en unidades de apoyo administrativo,

Principio de suficiencia, racionalidad
v adecuacmn de los medios a los fines institucionales
Articule 21. La dimensién y estructura organizativa de los
6rganos y entes de la Administracion P(biica serdn
proporcionales y consistentes con los fines y propdsitos que ies
han sido asignados. Las formas organizativas que adopte la
Administracion Pdblica serén suficientes para el cumplimiento
de -sus metas y objetivos y propenderdn a la utilizacidén racional
de.los recursos pubiicos.

Excepcionalmente, y sdlo en el caso que se requiera la
contratacién de determinados profesionales especialistas parz
actividades eventuales y transitorias, los drganos v entes de Ya
Administracidn Piblica podrdn incorporar asesores cuya
remuneracion se establecerd por via contractual con base en
honorarios  profesionales u ofras modalidades fijadas de
~orformidad con la ley.

Principio de simplicidad, transparencia

Y cercania organizativa a las personas
Articulo 22. Lz organizacin de la Administracion Publica
procurard 1a simpiicidad institucional y ig;transparencia en su
estructura  organizativa, asignaddn de  competendias,
adscripciones administrativas y relaciones interarganicas.

La estructura organizativa prevera la comprensién, accesa,
cercania y participacion de las personas de manera que les

permitan resolver sus asuntos, ser auxiliados y recibir la-

infarmacién que requieran por cualquier medio.

Principio de coordinacién
Articulo 23. Las actividades que desarrollen los drganps y
entes de la Administracién Poblica deberdn efectuarse de
fhanera coordinada, y estar orientadas al logro de los fines y
ebjetivos del Estado, con base en los lineamientos dictadas
‘conforme a la planificacidn centralizada.

2
1

A Principio de cooperacion
Agticulo 24. Los organos y entes de la Administracién Publica
coigboraran entre si y con las otras ramas de los poderes
_plblicos en Ia realizacion de los fines del Estado.

Principioc de lealtad institucional '

Articulo 25. Los drganos y entes de la Administracidn Pablica
-actiian y se relacionan de acuerdo con el princlpio de leaitad
nstitucional y, en consecuencia, deberdn: -

;1, Respetar el ejercicio legiime de les respectivas
competencias. ’

totalidad de los intereses publicos implicados.

Facilitar la informacién que le sea sclicitada sobre la
actividad gque desarrollen en el ejercicic de sus
competencias.

4,  Prestar la cooperacién y asistencia activa que pudieren
serles requeridas en el mbito de sus competendias.

Ponderar, en el ejercicio de las competencias propias, la

* Principio de la competencia
Articulo 26. Toda competendia atribuida a los érganos y entes
de la Administracion Publica sera de obligatorio cumpiimiento y
ejercida bajo las condicicnes, fimites y procedimientos
establecidos; serd irrenunciable, indelegable, improrrogable y
no podrd ser relajada por convendon alguna, salvo los casos
expresamente previstos en las leyes y demés actos normatives.
Toda actividad realizada por un 6rgano o ente manifiestamente
incompetente, o usurpada por quien carece de autoridad
piblica, es nula y sus efectos se tendran por inexistentes.
Quienes dicten dichos actos, serdn responsables conforme a la
ley, sin que les sirva de excusa drdenes superiores.

Asignacién de competencias

a la administracion sin determinacién erganica

Articulo 27. En el caso que una disposicidn legal o

administrativa otorgue una competencia a la Administracion

Pdblica, sin especificar ¢l drgano o ente que debe ejercerla, se

entendera que corresponde al drganc O ente con competencia
en razdn de la materia.

En el caso que una disposicidn legal o administrativa otorgue
una competencia a un érganc o ente de la Administracion
Pdblica sin determinar la unidad administrativa competente, se
entenderd que su ejercicio corresponde 2 la  unidad
adiministraiva con competencia por razon de la materia y &l
territorio.

Principio de jerarquia
Artx\.ulo 28. Los 6rganos y entes de la Administracion Pablica
estardn internamente ordenados de manera jerdrquica y
refacionados de conformidad con la distribucién vertical de
atribucicnes en niveles organizativos. Los organos de inferior-
jerarquia estardn sometidos a la direccidn, supervision,
evaluacién y control de los Odrgands superiores de la
Administracidn  Pdblica con competenc:a en la materia
respectiva. °

LEl incumplimiento por parte de un drgano inferior de fas
érdenes e .instrucciones de su superior jerdrquico inmediato
obliga a la intervencidn de éste y acarrea la responsabilidad de
las funcionarias o funcionarios a guienes sea imputable dicho
incumplimiento, salvo lo dispuesto en el articulo 8° del presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Principio de descentralizacion funcil:)nal
Articulo 29. Los titulares de la potestad organizativa podran
crear entes descentralizados funcionalmente cuando el mejor

- cumplimiento de los fines del Estado asi lo requiera, en los

términos y condiciones previstos en {a Constitucion de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela, el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica y demds normativa
aplicable. Los entes descentralizados fundionalmente seran de
dos tipos:

1. ‘Entes descentralizados funcionalmente con forma de
derecho privado: estardn conformados por las personas
juridicas constituidas de acuerdo a las normas del derecho
privado y podrén adoptar o no la forma empresarial de
acuerdo a los fines y objetivos para los cuales fueron
creados y en atencidn a si fa fuente fundamental de sus
recursas proviene de su propia actividad o de los aportes
publices, respectivamente.

2. Entes descentralizados funcionalmente con forma de
derecho plblico: éstardn conformados por aquellas_
personas juridicas creadas y regidas por normas de
derecho plblico y que podrén tener atribuido el ejercicio
de potestades piblicas. :

‘La descentralizacion funClonal sGlo podra revertirse por medlo
de la modificacién del acto que le dio origen.

Principio de descentralizacidn territorial
Articulo 30. La Administracidén Plblica Nacional, con el
propdsito de incrementar la eficiencia y eficacia de su gestion,
podrd descentralizar competencias y servicios pdblicos en los
estados, distritas metropolitanos y municipios, de canformidad
con la Constitucién de fa Repiblica Bofivariana de Venezuela y
12 ley.
Asi mismo, los estados podran descentralizar competencias y-
servicios plblicos, en los distritos metropolitanos vy los
muURnicipios.
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Principio de desconcentracion

funcional y territorial

Articulo 31. L2 Administracidn Plblica, con el objetivo de
acercarse a las personas y mejorar el servido prestado, podra
adaptar su organizacion a determinadas condiciones de
especialidad  funcional y de pamculandad territorial,
transfiriendo atribuciones de sus drganos superiores a sus
6rganos inferiores, mediante acto administrativo dictado de

conformidad con el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica.

La desconcentracion de atribuciones sélo podrd revertirse
mediante 13 modificacién o derogacion del instrumento JUI’IdlCO
que le din ongen

&

Consecuencia de la descentralizacién

y desconrcentracion funcianal y territorial

Artlculu 32 Lz descentralizacion funcional o territorial

transfiere -ja titularidad de la competencia y, en consecuencia,

transfiere cualquier responsabilidad que se produzca por el

ejercicia de la competencia o de la gestion del servicio pdblico

correspondiente, en la persona juridica y en las funcionarias o
funcionarjos del ente descentralizado.

La desconcentracidn, funcional o terrtorial, transfiere
Unicamente Ja atribucién, La persona juridica en cuyo nombre
actle el drgano desconcentrado  serd  responsable
patrimonjplmente por el ejercicio de la atribucion o e
funcione-miento  del  servide  plblico - correspondiente,
mantenie;ido la responsabilidad que comresponda a las
funcionarias y funcionarios que Iintegren ei drgane
‘esconcentrado y se encuentren encargados de la ejecucion de
competenda o de la gestion del servicio publica
correspondiente. .
ta ministra o ministro respectivo, previa delegacion de la ley o
del instrumento de qeacion de los respectivas entes
descentralizados fundonalmente que le estén adscritos, podrd
atribuir o delegar competencias y atribuciones a los referidas
entes, regulando su organizacidn y funcionamiento en
coordinacion con los lineamientos de fa  planificacién
centralizada. '

La delegacion intersubjetiva
Articulo 33. La Administracion Pubiica, podra delegar las
competencias que le estén otorgadas por ley a sus respectivos
entes descentralizados funcionalmente, de conformidad cdn los
lineamientos de la pianificacidn centralizada, y de acuerda con
las formaiidades del presente Decretc con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica y su Reglamento.

Delegacion interorganica
Articulo 34. La Presidenta o Presidenie de la Replblica, la
Vicepresidents Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo, las
‘nistras ' o- ministros, las viceministras o viceministros, las
,ernadoras o gobernadores, las alcaidesas o alcaldes y los
superiores’ jerarquicos de fos Organos y entes de la
““ministracién  Piblica, asi como las demas funcionarias o
sionarios superiores de direccion podran delegar las
euibuciones gue les estén otorgadas por ley, a los organos Q
funcionarias o funcionarios bajo su dependencia, asi como la
firma de documentos en funcionarias o funcionarios adscritas a
los mismos, de confqrmidad con las formalidades que
determine el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organ\ca ¥ su Reglamento.

Limitacion a las delegacnones :

intersubjetivas e interorganicas

Articulo 35. Sin perjuicio de lo dispuesto en ta Constitucion de

la Replblica Bolivariana de Venezuela o en leyes especiales, la

delegacién: intersubjetiva o interorgdnica no procederd en los
siguientes casos:

1. Cuandg 'se trate de la adopcidn de disposuclones de
caracter normativo.

2. Cuando se trate de la resolucidn de recursos en los
drganos administratives que hayan dictado los actos
objeto de recurso.

3. Cuando se trate de competencias o atribuciones ejercidas
por delegacion,

4.7 En aquellas materias que asi se determine por norma con
rango de ley.

Los actos administrativos que se adopten por delegacion
indicardn expresamente esta drcunstancia y se considerardn
dictados por el drgano delegante. *
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La delegacidn serd revocable en cualquier momento por el
6rgano que fa haya conferido. -

Las delegaciones ¥y su revocatoria deberan publicarse en la
Gaceta Oficial correspongdiente.

Consecuencia de la delegacién intersubjetiva
Articulo 36. La delegacidn intersubjetiva, en los términos
establecidos por el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza

" de Ley Orgarica, transfiere la responsabilidad por su ejercicio al

ente delegado. Las fundonarias o funcionarios del ente
delegado encargados del ejercicio de la competenda, serdn
responsables personalmente por su ejecucion.

. Consecuencia de la delegacidn interorganica
Articulo 37. Las funcionarias o funcionarios del 6rgano al cual
se haya delegado una atribucidn serdn responsables por su
ejecucion.

Los actos administrativos derivados del ejercicio de las
atribuciones delegadas, a los efectos de los recursos
carrespondientes se tend@n como dictados por la autoridad
delegante.

Encomienda de gestion
Articulo 38, La Administracién Pablica podrd encomendar
temporalmente la realizacién de actividades de caracter
material o técnico de determinadas competencias a sus
respectivos entes descentralizados funcionalmente, por razones
de eficacia o cuando no posea ios medios técnicos para su
desemperio, de conformidad con las formalidades establecidas
en el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica y su Reglamento.

La encomienda de gestidn no supone cesién de la titularidad de
la competencia ni de los elementos sustantivos de su ejerdicio,
siendo responsabilidlad del 6rgano encomendante dictar
resoluciones que le den soporte o en las que se identifique la
concreta actividad material objeto de encomienda. :

Encomienda convenida
Articulo 39. Cuando la encomienda se establezca entre
drganos de distintos niveles territoriales de la Administracidn
Pﬁblitio entre entes publicos, se adoptaré mediante convenia,
cuya eficacia quedard supeditada a su publicacion en fa Gaceta
Oficial correspondiente.

Requisitos formales de la

delegacién y encomienda
Articulo 40. ! acto contentivo de I3 delegacion intersubjetiva,
interorganica, y de ia encomienda serd motivado, identificard
los Grganos © entes entre los que se transfiera el ejercicio de la
atribucion o competencia y determinara |a fecha de inicio de su
vigencia, y de culminacién cuando fuere ! casa. - B

En los casos en que no se determine la fecha de inicio de su
vigencia, se entenderd que ésta comienza desde su publicacion.
en la Gaceta Oficial correspondiente.

Avocacion
frticulo 41, La Presidenta o Presidente de la Repdblica, la
Vicepresidenta FEjecutiva o Vicepresidente Ejecutivo, las
ministras 0 ministros, las viceministras o viceministros, las
gebemadoras o gobernadores, las alcaldesas o alcaldes y los
superiores jerdrquicos de los Organos y entes de la
Administracion Plblica, asi como las demas funcionarias o
funcionarios superiores de direccién, podrdn avocarse al
conocimiento, sustanciacién o decision de un asunto cuya
atribucion corresponda ordinariamente o por delegacion a sus
drganos  jerdrquicamente subordinados, cuando razanes
técnicas, econdmicas, sodiales, juridicas o de interés piblico lo
hagan necesario. la avocacién se realizara mediante acto
motivado que deberd ser notificado a los interesados

Instrucciones, 6rdenes y circulares
Articulo 42. Los drganos y entes de la Administracion Publica
dirigirdn las actividades de sus drganos jerdrquicamenta
subordinados mediante instrucciones, érdenes y drcuiares.
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Cuando una disposicidn especifica asi lo establezca o se estime
conveniente por razon de ios destinatarios o de los efectos que
puedan producirse, las instrucciones, ordenes y circulares se
publicaran en |a Gaceta Oficial que corresponda.

En todo caso se establecerdn los mecanismos necesarios para
garantizar la difusion de su contenida y su accesibilidad a las
interesadas o interesadas.

B L
solucién de los conflictos de atribuciones
Articulo 43, Cuando el drgano gque esté conociendo de un
asynto  se considere incompetente deberd remitir las
achiaciones ai drganc Que estime con competencia en la
materia, si éste se considera a su vez incompetente; o si ambos
se consideran competentes, el asunto serd resuelto por el

drgano superior jerdrquico comon. -

Los conflictos a que se refiere el presente articulo sdlo poadran
suscitarse entre unidades administrativas integrantes del mismo
6rgano o ente y con respecto a asuntos sobre los cuales no
haya recaido decisidn administrativa definitiva o finalizado el
procedimiento administrativo,

TITULO III
DEL NIVEL CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA NACIONAL

Capituio I
De los Organos Superiares del Nivel Central
de la Administracién Pdblica Nacional
kg

1}

i Organos Superiores
Articulo 44. Son Organos superiores de direccidn del nivel
central de la Administracién Publica Nacional, la Presidenta o
Presidente de la Repdblica, la Vicepresidenta Ejecutiva o.
Vicepresidente Ejecutivo, el Consejo de Ministros,“las ministras
o:ministros, las viceministras o viceministros; y las autoridades
redionales, ’

Es*drgano superior de coordinacion y control de la planificacion
centralizada la Comisién Centrai de Planificacidn.

Son organos superiores de consulta del nivel central de la
Administracién Pablica Nacional, la Procuraduria General de la
Replblica, el Consejo de Estado, el Consejo de Defensa de-a
Nacion, las juntas sectoriales y 1as juntas ministeriales,

Rol de direccidn estratégica

de los érganos superiores

Articulo 45. Corresponde a los Grganos superiores de

direccidn del nivel central de la Administracion Plblica Nacional

dirigir la politica interior y exterior de la Republica, ejercer la

fiincidn ejecutiva y la potested reglamentaria de conformidad

‘#3n la Constitucion de la Repabiica Bolivariana de Venezuela y
12 ley.

Asimismo, tendran 3 su cargo la conduccion estraiégica del
Estado y, en especial, la formulacidn, aprobacién y evaluacién
de las politicas plblicas, el seguimiento de su ejecucidn y la
evaluacidn del desempefio institucional y de sus resultados.

Los drganos superiores de direccidn del nivel central de fa
Administracién Publica Nacional ejerceran la rectoria y el control
de la actividad y de las politicas desarrolladas por los drganos
inferiores, a los cuales evaluardn en su funcionamiento,
desempefio y resultados.

La Presidenta o Presidente de la Repablica
Articulo 46. La Presidenta o Presidente de la Repiblica, en su
caracter de Jefa o Jefe del Estada y del Ejecutivo Nacional,
dirige la accion del gobierno y de la Administraciéh Pablica, con
la colaboracidn inmediata de la Vicepresidenta Ejecutiva o
AMicepresidente Ejecutivo, conforme a lo establecido en la

.Constitucidn de la Republica Bolivariana de Venezuela v |a ley.

Capitulo II
De la Vicepresidencia de Ja Repiblica

* Vicepresidencia de la Repiblica
‘Articulo 47. La Vicepresidencia de Ja Repdblica estard a cargo

‘de la Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo,

érgano directo y colaborador inmediato de 1a Presigenta o €l
Presidenie de la Repliblica.

La Vicepresidencia de la Republica contard con la estructura
organica y las funcionarias y funcionarios que requiera para el
logro de su misidn, de conformidad con el reglamento organico
que dicte fa Presidenta o Presidente de fa Repdblica en Consejo
de Ministros.

Atribuciones de la Vicepresidenta Ejecutiva

0 Vicepresidente Ejecutivo

Articulo 48. Son atribuciones de la Vicepresidenta Ejecutiva o
Vicepresidente Efecutivo:

1. Colaborar con ia Presidenta o el Presidente de la Repiblica
en la direccidn de la accién del Gobierno.

2. Suplir las faltas temporales y absolutas de la Presidenta o
el Presidente de la Republica, de conformidad con la
Constitucidn de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,

3. Coordinar la Administracién Publica, de conformidad con
las instrucciones de la Presidenta o0 Presidente de la
Repiiblica.

4. Proponer a la Presidenta ¢ el Presidente de la Repdblica el
nombramiento y remocidn de las ministras o ministros,

5. Presidir, previa autorizacidn de la Presidenta o Presidente
de la Repibiica, el Consejo de Ministros.

6. Coordinar las relaciones del Ejecutivo Nacional con la
Asamblea Nacional y efectuar el seguimiento a la discusion
parlamentaria de ios proyectos de ley.

7.  Presidir la Comisién Central de Planificacion.

8. Presidir el Consejo Federal de Goebiemo y coordinar las
relaciones del Ejecutivo Nacional con los estados, los
distritos metropolitanos y los municipios.

9. Nombrar y remover, de conformidad con la ley, ias
funcionarias y funcionarios nacionales cuya designacion no
esté atribuida a otra autoridad.

10. Ejercer las atribuciones que le delegue la Presidenta o
Presidente de la Republica.

11, Dirigir y coordinar el proceso de evaluacion de los
resultados de las politicas piblicas adoptadas por &l
Ejecutivo Nacional e informar de elio a ia Presidenta o
Presidente de la Republica.

12. Efectuar el seguimiento a las decisiones del Consejo de

. Ministros e informar periddicamente a la Presidenta o
Presidente de la Repiblica sobre el estado general de su
ejecucion y resutados.

13. Efectuar el seguimiento a las instrucciones impartidas por
la Presidenta o Presidente de ia Repubiica a las ministras o
ministros e informarle sobre su ejecucion y resultados.

14. Coordinar y ejecutar los trdmites correspondientes a fa
iniciativa legisiativa del Poder Ejecutivo ante la Asamblea
Nacjonal.

"15. Coordinar el proceso de promulgacidn de ias leyes y, de

ser el caso, el proceso al que se refiere el articulo 214 de
la Constitucion de Ja Repdblica Balivariana de Venezuela.
16. Presidir el Consejo de Estado.
17. Las demas que le sefiale la ley y demds actos normativos.

Capitulo III
Del Consejo de Ministros

Integracion del Consejo de Ministros
Articulo 49. La Presidenta o Presidente de la Republica, la
Vicepresidenta FEjecutiva o0 Vicepresidente Ejecutivo y las
miristras o ministros reunidos integran el Consejo de Ministros,
el cual sera presidido por la Presidenta o Presidente de Ia
Republica o por la Vicepresidenta Ejecutiva o Viceprasidente
Ejecutivo. En este (ltimo caso, las decisiones adoptadas
deberan ser ratificadas por la Presidenta ¢ Presidente de la
Repuiblica.

La Procuradora o Procurador General de la Republica asistird al
Consejo de Ministras con derecho a voz. La Presidenta o
Presidente de la Republica podra invitar a otras funcioparias o
funcionarios y a otras personas a las reuniones del Consejo de
Ministros, cuando a su juicio la naturaleza de la materia o su
importancia asi lo requieran.

El Consejo de Ministros designara su Secretaria o Secretario.

Misidn del Consejo de Ministros
Articulo 50. La finalidad fundamental dei Consejo de Ministros
es la consideracion y aprobacidn de las politicas generales y
sectoriales que son competencias del Poder Ejecutive Nacional
de conformidad con lo establecido en la Constitucién de la
Repliblica Bolivariana de Yenezuela y la ley.
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Organizacién y funcionamiento . Seccién Segunda

del Consejo de Ministros
Articulo: 51. La Presidenta o Presidente de ia Repiblica
mediante, decreto fijard la organizacion y funcionamiento del
Consejo Qe -Ministros, con el objeto de garantizar el ejercicio
eficaz de sus competencias y su adaptabilidad a los
requerimiéntos que ‘imponen las politicas piblicas cuya
consideracién y aprobacidn le corresponde. El referido decreto
establecerd las unidades de apoyo técnica y logistico necesarias
para el eficaz cumplimiento de sus fines.

Quédrum de funcionamiento
Articule 52. El qudrum de funcionamiento del Consejo de
Ministros no podrd ser menor de las dos terceras partes de sus
miembros. En caso de que la Presidenta o Presidente de Ia
Repiiblica estime urgente la consideracidn de determinado
asunta, el Consejo de Ministros podrd sesionar con la mayorfa
absoiuta de sus integrantes.

" Fupcionamiento basico

del Consejo de Ministros
Articulo 53. La Presidenta o Presidents de 1a Replblica fijard
la periodiadad de las reuniones del Consejo de Ministros y lo
convocara extraordinariamente cuando Jo juzgue conveniente.

Actas de las sesiones
Articulo 54. De las sesiones del Consejo de Ministros se
levantard ‘un acta por la Secretaria o Secretario, quien ia
asentard emun libro espedial y la certificard con su firma una
- aprobada. Dicha acta contendrd las circunstancias relativas
tiempo y lugar de su celebracidn, la relacién de los
asistentes, ias decisiones adoptadas sobre cada unc de los
asuntos tratados en la reunion y los informes presentados.

) Caracter de ias deliberaciones y decisiones
Articulo 55. las deliberaciones. del Cansejo de Ministros
tendran cardcter secreto,

Las decisiones que se adopten en el Consejo de Ministros no
tendran cardcter confidencial ni secreto. No obstante, por
razones de interés nacional o de cardcter estratégico, la
Presidentsr o Presidente de la Replblica podrd declarar la
reserva deétalguna de las dedsiones del Consejo de Ministros,
en cuyo caso, el punto en el acta correspondiente tendrd
caracter confidencial ¢ secreto durante el tiempo estrictamente
necesario,} luego del cuai la Presidenta o Presidente de la
Repiiblica fevantard |a reserva de la decision adoptada.

Responsabilidad solidaria

de Jos miembros del Consejo de Ministros

Articulo 56. La Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente

iivo y las ministras o ministros seran solidariamente

«—.¥onsabies con |a Presidenta o Presidente de la Repdblica de

>~ decisiones adoptadas en las reuniones del Consejo de

tros a8 que hubieren cancurrido, salvo que hayan hecho
wwStar si voto negativo.

e Capitulo IV
-De la organizacidn de los Ministerios
{ demas érganos del Nivel Centrai de Ia Administracion
: Pablica Nacional

Seccién Primera
De la Comisidn Central de Planificacion

ek,
i

B

: Comisidn Central de Pianificacion
\rticulo 57. La Comision Central de Pianificacidn es el 6rgano
uperior de coordinacion y control de ‘1a planificacidn
entralizada‘de 18 Administracién Publica Nacional, de cardcter
ermanente, encargado de garantizar la armonizacién vy
decuacion de las actuaciones de los drgancs y entes de la
«dministracién Publica Nacional.

a Ley que acuerde su creacién -fijard su objeto, atribuciones,
fganizadén y funcionamiento,

De los Ministerios

. Determinacion de los ministerios
Articulo 58. la Presidenta o Presidente de la Replblica,
mediante decreto, fijard el ndmero, denominacion, competendia
y organizacibn de los ministerios y otros organos de la
Administradén Publica Nacional, asi como sus entes adscritos,
con base en pardmetros de adaptabilidad de las estructuras
administrativas a las poiiticas plblicas que desairolla f Poder
Ejecutivo Nacional en los principios de organizacion y
funcionamiento establecidos en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgénica.

Nombramiento de ministras

0 ministros de Estado

Articuio 59. La Presidenta o Presidente de Ja Replblica podra
nombrar ministras y ministros de Estado sin  asignaries

- despacho determinado, los cuales, ademés de asistir al Consejo

de Ministros, asesorardn a la Presidenta o Presidente de |a
Replblica y a la Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente
Ejecutivo en los asuntos que les fueren asignados.

Por via de excepcidn y mediante Decreto motivado, la
Presidenta o Presidente de la Repiiblica podré adscribirles los
érganos, entes o fondos necesarios para el eficaz cumplimiento
de los fines que se (e asignen.

Mision de los ministerios
Articulo 60. Los ministerios son los drganos del Ejecutivo
Nacional encargados de la formulacidn, adopcidn, seguimienta
y evaluacién de las politicas, estrategias, planes generales,
programas y proyectos en las materias de su competencia y
sobre las cuales ejercen su rectoria, de conformidad con la
planificacidn centralizada. .

Competencias especificas de cada ministerio
Articulp 61. Las competencias especificas y las actividades
particulares de cada ministerio seran las establecidas en el
reglamento orgdnico respectivo.

Suprema direccion de los ministerios
Articulo 62. La suprema direccion del ministerio corresponde a
la ministra o ministro, quien la ejercerd con la inmediata
colaboracion de las viceministras o viceministros y de los
organos de apoyo ministerial.

, . Junta ministerial
Articulo 63. ia planificacién y coordinacion estratégicas det
ministerio y 1a rectoria de las politicas pdblicas del sector cuya
competencia le estéd atribuida, estaran a cargo de la ministra o
ministro y de sus viceministras o viceministros, guienes
reunidos conformardn la junta ministerial, la cual contard con
una unidad estratégica de seguimiento y evaluacién de politicas
publicas adscrita al despacho de la ministra o ministro,
integrada por un equipo multidisciplinario.

La unidad estratégica de seguimiento y evaluacién de politicas
plblicas. analizara y evaluara la ejecucion y el impacto de las
politicas publicas que estdn bajo la responsabilidad del
ministerio y sometera el resultado de sus estudios a ia
consideracidn de la junta ministerial para que ésta adopte las
decisiones a que haya lugar.

Integracién de los ministerios
Articulo 64. Cada ministerio estara integrado por &l despacho
de 1a ministra 0 ministro, los despachos de las viceministras o
viceministros, y las demds unidades o dependencias
administrativas.

El reglamento organico de cada ministerio determinard el
nimero y competencias de las viceministras o viceministros de
acuerdo con los sectores que deba atender, asi como de las
demds unidades o dependencias del ministerio que sean
necesarias para el cumplimiento de su cometido.

Nombramientc de las

vicemlinistras o viceministros

Articulo 65. Las viceministras 0 viceministros seran de libre
nombramiento y remocidn por la Presidenta o Presidente de la




i

66 ° . GACETAOFICIALDE LAREPUBLICABOLIVARIANA DE VENEZUELA

IN° 5.850 Extraordinario

Repliblica, oida la propuesta de la minista o ministro
correspondiente.

Asignaciones de las

. viceministras o vicegiinistros

Articulo 6. la viceminista' o viceminisiro podrd tener

asignado mas de un sector, pero no se podran crear cargos de
viceministras o viceministros sin asignacidn de sectores.

Seccién Tercera
De las Juntas Sectoriales

- Creacion y mision de las Juntas Sectoriales
Articulo 67. |a Presidenta o Presidente de la Repiblica

dispandra la creacién de juntas sectoriales para que le asesoren

Y propongan acuerdos o politicas sectoriales, asi como para
estudiar y hacer recomendaciones sobre los asuntos a ser
considerados por el Consejo de Ministros, También podran ser
creadas para coordinar las actividades entre varios ministerios,
0 entre estos y los entes pablicos.

i . Integracidn de las juntas sectoriales
Articulo 68. Las juntas sectoriales estaran integradas por las
ministras o ministros y otras autoridades de los drganos
rectores de los sistemas de apoyo técnico y logistico del sector
correspondiente. Serdn coordinados por la ministra o ministro
que la Presidenta o Presidente de la Replblica designe, o por la
Vicepresidenta Ejecutiva 0 Vicepresidente Ejecutivo, cuando la
Jefa’o Jefe del Estado lo considere necesario. Las ministras ¢
ministros integrantes de las juntas sectoriales sdlo podran
delegar su asistencia y participacién en los mismos, en
vics}_r,qinistras o viceministros de su despacho.

Articulacidn de las juptas sectoriales

con la actividad del Consejo de Ministros

Articulo 69. De los asuntos tratados en las juntas sectoriales

se Informard al Consejo de Ministros, en cuyo .seno deberan

conocerse y discutirse aquellos que, de acuerde con la

Constitucién de |a Repiblica Bolivariana de Venezuela y la ley,

se correspondan ¢on competencias que la Presidenta o

Presidente de la Repdblica deba ejercer en Consejo de
Ministros.

La Presidenta o Presidente de {a Republica podrd autarizar a los
coordinadores de las juntas sectoriales para que reciban la
cuenta de las ministras ¢ ministros que integran su junta
sectorial, a fin de gque el coordinador correspondiente le
presente a la Presidenta o Presidente de |a Replblica o a la
Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo, segin el
caso, la cuenta de las ministras o minisiros que integran la
juia sectorial.

El:regiamento respectiva estableceréd el funcionamiento de las
juntas sectoriales.

Seccion Cuarta
De las Autoridades Regionales
sy

i

Autoridades Regionales
Articulo 70. La Presidenta o Presidente de la Replblica podrd
designar autoridades regionales, las cuales tendrdn por funcidn
la 'planificacidn, ejecucidn, seguirmiento y controi de las
politicas, planes y proyectos de ordenacién y desarrollo del
territorio aprobadas conforme a la planificacion centralizada, asi
como, las deméds atribuciones que le sean fijadas de
conformidad con 1a ley, asignandoles los recursos necesarios
para el eficaz cumplimiento de su objeto.

Seccion Quinta
42 De los consejos nacionales, las comisiones y los
E comisionados presidenciales

' Los consejos nacionales
Articulo 71. La Presidenta o Presidente de la Repliblica podra
crear consejos nacionales con caracter permanente o tempordal,
integrados por autoridades plblicas y personas de las
comunidades organizadas, para la consulta da las politicas
piiblicas sectoriales que determine el decreto de creacion. .

El degreto de creacién respectivo determinard la integracidn de
la representacion de los sectores organizados, econémicos,
iaborales, sociales y culturales y de cualquier otra indole, en
cada uno de estos consejos nacionales.

Los comisionados y comisiones

: presidenciales e interministeriales

Articulo 72, L3 Presidenta o Presidente de la Repiblica podra

designar comisionados y crear comisiones presidenciales o

Interministeriales, permanentes o temporales, integradas por

funcionarias o funcionarios ptiblicos y personas especializadas,

para el examen y consideracidn en la materia que se deterinine
en el decreto de ceacidn.

Las comisiones presidenciaies o interministeriales también
podrén tener por objeto la coordinacidn de aiterios y el
examen conjunto de materias asignadas a diversos ministerios.
El decreto de creacidn determinard quien habré de presidir las
comisiones presidenciales. Sus conclusfones y recomendaciones
seran adoptadas por mayoria absoluta de votos.

Seccién Sexta i
De las Autoridades Unicas de Area

. Autoridades Unicas de Area
Asticulo 73. La Presidenta o Presidente de la Republica podrd
designar Autoridades Unicas de Area para el desariolig del
temitorio o programas regionales, con fas atribuciones que
determinen las disposiciones legales sobre la materia y los
decretos que las crearen.

Seccién Se'p'tirna )
De los Sistemas de Apoya de la Administracién Pablica

Sistemas de apoyo de la Administracién Pubiica
Articulo 74. lLos sistemas de apoyo técnico y logistico de Ia
Administracién Piblica estn conformados por 1a agrupacion de
procesos funcionales, procedimientos administrativos y redes de
«Organos y entes coordinados, cuyo propdsite s ofrecer
asesoria estratégica y suministro de insumos institucionales a
los &rganos sustantivos, garantizando las condiciones
organizacionales necesarias para su adecuado funcionamiento y
para el logro de las metas y objetivos esperados por la
Administracion Publica. :

Los érganos o entes rectores
) de los sistemas de apoyo
Articulo 75. Los drganos a entes rectores de los sistemas de
apoyo fiscalizardn y supervisaran las actividades de los drganos
que integran Ios respectivos sisiemas de apoyo institucional de la
Administracidn Piblica, para Io cual estos drganos permitirdn el
acceso a documentos, expedientes, archivos, procedimientos y
tramites administrativas, y suministraran cualguier informacion
que les sea requerida, N

Los Organos o entes rectores de los sistemas de apoyo

 institucional evaluardn ja informacion obtenida y ordenaran a los

6rganos de apoyo la correcddn de las diferencias detectadas. Los
Grganos de apoyo deberdn efectuar las comrecciones sefialadas y,
en caso de incumplimiento, el respectivo 6rgano o ente rector
formulard la Queja correspondiente ante el ministro o ministra 0
méaximo drgano jerarquico correspondiente, con copia a la
Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutiva.

: Las oficinas nacionale§
Articulo 76. La Presidenta o Presidente de la Republica podré
qrear oficinas nacionales para que auxilien a los drganos y entes
de Ia Administracién Publica en la formuladidn y aprobacion de [3s
politicas institucionales respectivas, las cuales serdn rectoras de
los sistemas que les estén asignados y gque comprenden los
correspondientes drganos de apoyo técnico y logistico institucional
de la Administracion Pablica.
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Capitulo V
De las Competencias Comunes
de mas Ministras o Ministros y Vlcemlnlstras o
Viceministros

Competencias comunes
de las mimstras o ministros con despacho

Articulo 77. Son competencias comunes de las ministras o

ministros con despacho:

ot

1. Dirigir laformulacidn, el seguimiento y la evaluacion de las
politicas secieriales que les corresponda, de conformidad
con el decreto presidencial que determine el nlmero y fa
competencia de los ministerios y con el reglamento
organico respectivo.

2. Orientar, dirigir, coordinar, supervisar y controlar- las

actividades del ministerio, sin perjuicio de las atribuciones

que, sobre control externag, la Constitucion de fa Replblica

Bolivariana de Venezuela y la ley confieren a ios érgancs

de la funcion contralora.

Representar politica y administrativamente al ministerio.”

4. Cumplir y hacer cumpiir las drdenes que les comunigue la
Presidenta o Presidente de Ja Reptiblica o |a Vicepresidenta
Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo, asi como los
linearge 1tos estratégicos y politicas dictadas conforme a la
planlﬂ.a._xon centralizada.

5. Formular y aprobar los planes y proyectos en atencién a
los lineamientos' y politicas dictados conforme a Iz
planificacion centralizada.

6. Informar a Ia Presidenta o Presidente de la Replblica y a
la Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo
sobre el funcionamiento de sus ministerios; y garantizar el
suministro de informacion sabre la ejecucidn y Tesuitados
de las politicas publicas y los proyectos a los
correspondientes sistemas de informacidn.

Asistir a las reuniones del Consejo de Ministros, del

Consejo Federal de Gobierno y de las juntas sectoriales

que integren,

i Convocar y reunir periddicamente las juntas ministeriales.

' Refrendar los actos de la Presidenta o -Presidente de la
Replblica o de Ia Vicepresidenta Ejecutiva o
Vicepresidente Ejecutivo que sean de su competencia y
cuidar de su ejecucién, asi como de la promulgacidn y
ejecucidn. de los decretos o resoluciones que dicten.

0. Presentar a la Asamblea Nacional la memoria y cuenta de
su ministerio, sefalando las poiiticas, estrategias,
objetivos, metas, resultades, tmpactos y obstaculos a su
gestion...

1. Presentar, conforme &2 la ley, el anteproyecto de

presupuesto del ministerio y remitirlo, para su estudio y

tramitacidn, al drganc rector del sistema de apoyo

presupuestario.

Ejercer ia:superior administracidn, direccién, inspeccidn y

resguardo de los servicios, bienes y ramos de renta del

ministerio.

. Ejercer la reciorla de las politicas piblicas que deben
wsarrallar fos  entes descentralizados  funcionalmente

.dscritos @ sus despachos, asi como las funciones de
coordinacién vy control que le correspondan conforme al
‘esente sDecreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Lrganica; y a los demds instrumentos juridicos respectivos.
Ejercer fa representacidn de las acclones pertenecientes a
la Repubhca en las empresas del Estado que se les asigné,
asf como el correspondiente control accionario.
Comprometer y ordenar -los gastes del ministerio e
intervenip en {3 tramitacibn de créditos adicionales y
demas Hodificaciones de su presupuesto, de conformidad
conla ILV

. Suscribir, previo cumplimiento de las formalidades de ley,
los contratos relacionados con asuntos propios del
ministerio. :

Instruir @ 13 Procuradora o Procurador General de la
Replblica sobre los asuntos en que debe intervenir en las
materias:de la competencia del ministerio, conforme a io
establecido en la Constitucidn de la Republica Bolivariana
de Venezuela y la ley. .

Cumplir oportunarnente las obligaciones legales respecto a
la Contraloria General de la Republica.

Suscribir los actos y correspondencias del despacho a su
cargo.

Conocer y decidir los recursos administrativos que les
correspondan de conformidad con la ley.

[¥%)

Presentar a conocimiento y resolucion de Ja Presidenta o

Presidente de la Rep(biica y a Ia Vicepresidenta Ejecutiva
o Vicepresidente Ejecutivo, los asuntos o solicitudes que
requieran,su intervencion.

22. legalizar la firma de fas funcionarias y funcionarios al
. servicio del ministerio.

23. Resoiver los conflictos de competencia entre funcionarias o
funcionarios del ministeric vy ejercer la potestad
disciplinaria, con arreglo a las disposiciones legales o
reglamentarias.

24. Contratar para el ministerio los servicios de profesionales y
técnicos por tiempo determinado o para obra determinada,
de conformidad con 1o establecido en la normativa
aplicable.

25. Someter a la dedisién de la Presidenta o Presidente de ia
Replblica y a Ja Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente
Ejecutivo los asuntos de su competendia en cuyas resultas
tenga interés personal, o la tenga su cényuge o aigdn
pariente por cansanguinidad en cualquier grado en la linea
recta o en la colateral hasta el cuarto grade inclusive, o
por afinidad hasta el tercer grada.

26. Delegar sus atribuciones, gestiones y la firma de
documentos de conformidad con las previsiones del
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica y su reglamento.

27. Las demds que le sefialen Ias leyes y los reglamentos.

Contenido de las memorias

de {as ministras o0 ministos
Articulo 78. Las memorias que las ministras o ministros deban
presentar a la Asamblea Nacional, conforme a lo dispuesto en la
Constitucién  de la Repubhca Bolivariana de Venezuela,
contendran la exposicion razonada y suficiente de las politicas,
estrategias, planes generales, objetivos, metas, resultados,
impactos y obsticulos en la gestidn de cada ministerio en el
afo inmediatamente anterior, asf como los lineamientos de sus
planes para el afio siguiente. Si posteriormente se evidenciaren
actos o hechos desconoddos por la ministra o ministra, que por
sy importancia merecieren ser del conodmiento de fa Asamblea
Nacional, estos serén dadas a conocer.

Las ministras o ministros en la memoria y cuenta de su

gestion informaran anualmente a la Asamblea Nacional acerca

de las actividades de control que ejerzan, en Jos términos -
previstos en el presente Decreto con rango, Valor y Fuerza de

lLey Organica, sabre los entes que le estén adscritos o se

encuentren bajo su tutela.

En las memorias se insertardn aquellos documentos que’ la

ministra 0 ministro considere indispensables, teniendo en

cuenta su naturaleza y rascendencia.

Aprobaciéon de las memorias
Articulo 79. La aprobacién de las memorias no comprende la
de las convenciones y actos contenidos en ellas que requieren
especial aprobacidn legislativa.

Presentacidn de la cuenta .
Articulo BO. Acompafiada de la memoria, cada ministerio
presentard una cuenta que contendrd una exposicon de
motivos y los estados financieros conforme 2 la ley.

Vinculacién de la cuenta a la memoria
Articulo 81, La cuenta deberd estar vinculada a la memoria, al
plan estratégico y operativo respectivo v a sus resultados, de
manera que canstituya una exposicién integrada de la gestian
de I~ ministra o ministro y permita su evaluacion conjunta.

Cuenta del ministeric encargado de las finanzas
Articulo 82. La cuenta del ministerio a cargo de las finanzas
plblicas comprenderd, ademds, la Cuenta General de Rentas vy
Gastos Plblicos, la cual centralizard el movimiento general de
todos los ramos de renta y de gastos y la Cuenta de Bienes
Nadionales adscritos a  los  diversos  ministerios, con
especificacion del movimiento de los bienes muebies e
inmuebles, de conformidad con la Ley respectiva.

Viceministras o Viceministros
Articulo 83. las viceministras o viceministros serdn [os
organos inmediatos de la ministra 0 ministro, - -supervisaran las
actividades de sus respectivas dependencias de acuerdo con las
instrucciones de la ministra o ministro, tendran a su cargo las
funciones que les otorgue el presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Organica, el Reglamento organico del
ministerio, asi como el conocimiento y la decisidn de los
asuntos que les delegue la ministra o ministro.
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Competencias comunes de
las viceministras o viceministros

Articulo 84. Son competendas comunes de las viceministras o -

viceministros:

1. Seguir y evaluar las politicas a su cargo; dirigir, planificar,
coordinar y supervisar las actividades de las dependencias
de sus respectivos despachds; ¥ resolver los asuntos que
les sometan sus funcionarias o funcionarios, de lo cual
'daran cuenta a I3 ministra @ ministto en las juntas
“ministeriales o cuando ésta o éste lo considere oportuno.

2. Ejercer la administracion, direccidn, inspeccidn y resguardo

~de los servicics, bienes y ramos de renta de sus
: respectivos despachos.

3. ‘Comprometer y ordenar, por delegacion de la ministra ©
" ministro, los gastos correspondientes a las dependencias a
SU cargo.

4. Suscribir los actos y correspondencia de los despachos a
su cargo.

5. Cumplir y hacer cumpiir 1as érdenes e instrucciones que les
comunique 1a ministra o ministro, a quien dard cuenta de
Su actuacion.

6. Coordinar aquellas materias que la ministra o ministro
disponga llevar a la cuenta de'1a Presidenta o Presidente
de la Repiblica y a la Vicepresidenta- Ejecutiva ©
Vicepresidente Ejecutivo, al Consejc de Ministros, a la
Comisién Central de Planificacidn y a las juntas sectoriales.

7. Asistir 3 las juntas ministeriales y presentar 1os informes,
evaluaciones -y opmlones sobre las politicas de los
“ ministerios.

B.! Ejercer la potestad disciplinaria, con aireglo a las

" disposiciones legaies o reglamentarias correspondientes.

9. Contratar por delegacién de la ministra o ministro los
servicios de profesionales y ftécnicos por tempo
determinado o para obra determinada, de conformidad

, Cofia normative aplicable.
10 Presentar a conodimiento y resolucion de la ministra o
oot ministio los asuntos o solicitudes que requieran su
“ntervencnon incluyendo los que por su organo sean
' presentadas por jas comunidades organizadas.
11. Scmeter 2 la dedsion de la ministra o ministro los asuntos
~ de su abribucién en cuyas resultas tenga interés personal
directo, por si 0 a través de terceras personas.

12. Delegar atribuciones, gestiones y ia firma de documentos
conforme a Jo que establezca el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica y su Reglamento.

13, Supiir fas faltas temporales de la ministra o ministro.

14. Las demas que le atribuyan la ley y los reglamentos.

Capitulo VI
v Del Consejo de Estado

Conse_]o de Estado

. Articulo 85. El Consejo de Estado es el drgano superior de

consulta del Gobierno y de la Administracién Pablica. Seré de su

competencia recomendar politicas de interés nacional en

aquellos asuntos sobre los que la Presidenta o Presidente de la

Republica considere de especial trascendendia y requieran de
su opinidn.

Capitulo VII
De la Iniciativa Legislativa del Poder Ejecutiva Nacional
y su Potestad Reglamentaria

Iniciativa legisiativa
Articulo B6. El Poder Ejecutivo Nacional podra ejercer la
iniciativa legislativa prevista en la Constitucién de la Replblica
Bolivariana de Venezuela mediante fa elaboracion, aprobacién y
posterior remision de los proyectos de ley a ia Asamblea
Nacional.

Procedimianto para la elaboracién

de proyectos de ley

Articulo 87. Bl procedimiento de elaboracién de proyectos de

ey por parte del Poder Ejecutivo Macional se iniciara en la

Vieepresidencia de fa Republica o en el ministerio o ministerios

competentes mediante la elaboracion del correspondiente

anteproyecto, que ird acompanado por un informe juridico, los

estudios o informes técnicos sobre la necesidad y oportunidad

‘del misma, asi como por un informe econdémico sobre Su
impacto o incidencia presupuestaria.

El titular del ministerio proponente, previa revision por parte de
la Procuradurfa General de la Repiblica, elevara el anteproyecto
al Consejo de Ministros a fin de que éste decda sobre los
ulteriores trdmites y solicite las consultas, dictdmenes e
informes que resulten convenientes.

Una vez cumplidos fos wamites a que se refiere ef parrafo
anterior, la minisira o ministro proponente sometera ef
anteprayecto nuevamente al Consejo de Minisoos pa@ su
aprobacion como proyecto de ley, y su remision por drgano de
la Vicepresidencia de la Rep(blica a la Asamblea Nacionai,
accmpafigndolo de una exposicién de motivos, del informe
técnico y del informe econdmico sobre su impacto o inddencia
presupuestaria, y demds antecedentes necesarios para
pronunciarse. -

Cuando razones de urgencia asi lo aconsejen, el Consejo de
Ministros podra prescindir de los tramites contemplados en este
articulo y acordar la aprobacién de un proyecto de Iey Y su
remision a la Asamblea Nacional.

Potestad reglamentaria
Articulo 88. El ejercido de la potestad reglamentaria
corresponde a la Presidenta o Presidente de la Republica, en
Consejo de Ministros, de conformidad con la Constitucidn de fa
Replblica Bolivariana de Venezuela y Ia ley.

Los reglamentos no podrdn regular materias cbjeto de reserva
de ley, ni infringir normas con dicho rango. Ademas, sin
perjuicio de su funcién de desamollo o colaboracidn con
respecto a la ‘ley, no podran tipificar delitos, faltas o
infracciones administrativas, establecer penas o sanciones, asi
como wibutos, canones u otras cargas o prestaciones
personales o patrimoniales de carécter pliblico.

Procedimiento de elaboracidn

de {os reglamentos

Articulo 89, La elaboracién de los reglamentos de leyes se
ajustara al siguiente procedimiento:

1. La iniclacién del procedimiento de elaboracién de un
reglamento se llevard a cabo por el ministerio competente
segin la materia, mediante la elaboraddn del
correspondiente  proyedto al que se acompailard un
informe técnico y un informe sobre su impacto ¢ incidenda
presupuestaria.”

2. Ao largo del proceso de elaboracidn deberdn recabarse,
ademds de los informes, los dicdmenes correspondientes
y cuantos estudios y consulias se estimen convenientes
para garantizar la eficacia y la legalidad del texto.

3. FElaborado el texto se someterd a consulta publice para
garantizar el derecho de participacién de las personas, de
conformidad con Io dispuesto en el Titulo VI del presente
Decreto con Rango, Velor y Fuerza de Ley Orgénica.

4. Aprobado el reglamento por la Presidenta o Presidente de
la Replblica en Consejo de Ministros, entrard en vigenda
con su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, salvo gque el reglamento
disponga otra cosa.

Aprobacién de reglamentos
Articulo 90, Ei Fjecutivo Nacional deberd aprobar el o los
reglamentos necesarios para ia eficaz aplicacion y desarrollo de
las leyes dentro del ailo mmedlalamente siguiente a su
promulgadidn.
TITULO IV |
DE LA DESCONCENTRACION Y DE LA -
DESCENTRALIZACION FUNCIONAL

Capitulo I
De la Desconcentracién

Desconcentracion
Articuto 91. La Presidenta o el Presidente de la Replblica, en
Consejo de Ministros, podrd convertir unidades administrativas
de los ministerios y ofidnas nacionales, en diganos
desconcentrados con capacidad de gestién presupuestaria,
administrativa o fnandera, segin lo acuerde e respectivo
reglamento organico.

Control de los 6rgancs desconcentrados
Articule 92. La ministra o ministro, 0 en su ¢aso ia jefa o jefe
de la oficina nacional, ejercerd el control jerdrquico sobre los
drganos desconcentrados, de conformidad con los lineamientos
de la Planificacion Centralizada.
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i Servicios desconcentrados
Articulo 93. La Presidenta o Presidente de la Republica,
mediante el reglamento orgénico respectivo, en Consejo de
Ministros, podré crear &érgancs con cardcter de servicios
desgoncentrados sin personalidad juridica, u otorgar tal caracter
8 organos existentes en los ministerios y en las oficinas
nacionales, con el propdsito de obtener recursos propios para
ser afectados a la prestacion de un servicio.

Sdlo podrd otorgarse el cardcter de servicio desconcentrado en
aquellos casos de prestacion de servicios a cargo del Estado
que permitan, efectivamente, la captacion de ingresos.

Los referidos servicios son Organos que dependeran
jgrarquicamente de {a ministra o ministro o de la viceministra o
vicerninistro, o de la jefa o jefe de la oficina nacicnal que
determine ef respectivo reglamento  organico.

. Ingresos de Jos servicios desconcentrados
An':n:ulo 94. Los servicios desconcentrados sin personalidad
juridica contardn con un fondo separado, para lo cual estardn
dotados de la capacidad presupuestaria o financiera que
acuerde el reglamento organico que les otorgue tal cardcter.

Los ingresos provenientes de la gestidn de los servicios
desconcentrados sin personalidad juridica no forman parte del
Tesoro y, en tal virtud, podran ser afectados directamente de
acuerdo con los fines para los cuales han sido creados. Tales
ingresos s6lo podrén ser utilizados para cubrir Jos gastos que
demanda el cumplimiento de sus fines.

Requisitos del reglamento organico

que cree un servicio desconcentrado

Articulo 95. El reglamento orgdnico que .cree un servicio
desconcentrado establecera:

1. la finalidad y asignacion de competencia del servicio
desconcentrado que se cree.

2. laintegracidn y fuentes ordinarias de ingreso.

3. El grado de autogestidn presupuestaria, administrativa,

financiera y de gestién que se acuerde.

Los mecanismos de control a los cuales quedara sometido.

El destino que se dard a los ingresos obtenidos, incluidos

los excedentes al final del ejercicio fiscal.

6. La forma de designacion del titular que ejercerd la
direccién y administracién, y el rango de su respectivo
cargo.

o

Capitulo II
De la Descentralizacién Funcional

Seccién Primera
De los Institutos Puablicos

Institutos Piblicos
Artigulo 96. Los institutos pdblicos son personas juridicas de
derecho plblico de naturaleza fundacional, creadas por ley
nacional, estadal, u ordenanza municipal, dotadas de
patrimonio propio, con las competencias determinadas en
éstas.

B Requisitos de la ley de creacidn
Articulo 97. La | ey que cree un instituto pablico contendra:

1. E senalamiento preciso de su finatidad, competencias y
actividades.

2. El grado de autogestion presupuestaria, administrativa y
financiera que se establezca.

3. La descripcidn de la integracion de su patrimonio y de sus
fuentes de ingresos.

4. Su estructura organizativa interna a nivel superior, con
indicacion de sus unidades administrativas y sefialamiento
de su jerarquia y atribuciones.

5. Los mecanismos particulares de control de tutela que
ejercerd el érgano de adscripcidn.

6. Los demas requisitos que exija el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de tey Organica.
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Privileglos y prerrogativas de

los institutos pablicas

Articulo 98. Los institutos piblicos gozaran de los privilegios y

prerrogativas que la ey acuerde a la Repiblica, los estados, los
distritos metropolitanos o los municipios.

Sujecién de los institutos pablicos
Articulo 99. L3 actividad de los institutos pablicos queda
sujeta a los principios y bases establecicos en la normativa que
regule la actividad administrativa, asi como a los lineamientos
de la Planificacidn Centralizada.

Supresion de los institutos publicas
Articulo 100. Los institutos pdblicos sélo podran ser
supricidos por ley, la cual establecerd las reglas basicas de la
disolucién, asi como las potestades necesarias para que el
respectivo Ejecutivo nacional, estadal, del distritc metropolitanc
o municipal proceda a su liquidacidn.

Institutos Autdnomos
Articulo 101. Los institutos auténomos se regularan conforme
a las disposiciones previstas en la presente seccidn, y todas
aquelias normas que les sean aplicables a los institutos
publicos.

Secclon Tercera
De las Empresas del Estado

Empresas del Estado
Articulo 102, Las Empresas del Estado son personas juridicas
de derecho plblico constituidas de acuerdo a las normas de
derecho privado, en las cuales la Republica, los estados, los
distritos metropolitanos y os municipios, o alguno de los entes
descentralizados funcionalmente a los que se refiere el presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica, solos o
conjuntamente, tengan una participacion mayor al cincuenta
por ciento del capitat sodial.

Creacién de las empresas del Estado
Articulo 103. La creacion de las empresas del Estado serd
autorizada por la Presidenta o el Presidente de la Repubiica en
Consejo de Ministros, las gobernadoras ¢ gobernadores, las
alcaldesas o alcaldes, segin corresponda, mediante decreto de
conformidad con la ley. Adquieren la personalidad juridica con
la protocolizacién de su acta constitutiva en el registro
correspondiente a su domidilio, donde se archivard un ejemplar
auténtico de sus estatutos y de la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela o del medio de publicadén oficial
correspondiente, donde aparezca publicado el decreto que
autorice su creacion.

Los tramites de registro de los documentos referidos a las
empresas del Estado, estardn exentos del pago de aranceles y
otras tasas previstas en la legislacién que regula la actividad
notarial y registral.

Obligatoriedad de publicacién

de los documentos de las empresas del Estado

Articulo 104. Todos los documentos relacionados con las

empresas del Estado que, conforme al ordenamiento juridico

vigente deben ser cbjeto de publicacidn, se publicaran en la

Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela o en el
medio de publicacién ofidal correspondiente.

Empresas del Estado con (nico accionista
Articulo 105. Las empresas del Estado podréq crearse con un
{inico accionista y los derechos sodetarios podran ser ejerugos,
segiin sea el caso, por la Repiiblica, los estados, los distritos
metropolitanos, los munidpios o los entes a que se refiere el
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica,
que sea tilular de la totalidad de las acdones, sin que ello
implique el incumplimiento de las disposiciones establecidas en
la ley.

Creacitn de empresas matrices
Articulo 106. Cuando operen varias empresas del Estado en
un mismo sector, o requieran una vinculadién aunque operen
en diversos sectores, la Presidenta de la Repiblica o Presidente
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de la-Replblica, la gobernadora o gobernador, la alcaldesa o
ajcalde correspondiente, podra crear empresas matrices
tenedoras de las acciones de Ias empresas del Estado y de las
empresas mixtas correspondientas, sin perjulcio de gue los
institutos plblicos ¢ autdnomos puedan desempefiar igual
funcidn.

: Legislacion que rige las empresas del Estado
Articule 107. Las empresas del Estado se regiran por la
legisladidn ordinaria, por lo establecido en el presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica y las demds normas
aplicables; y sus trabajadores se regirén por la legislacion
laboral ardinaria.

Registro de la composicidn accionaria
de las empresas donde ei Estado tenga participacién
Articulo 108. El drgana nacional, estadal, distrital o mumupai
que .s¢a competente en materia presupuestaria, segun
corresponda, levard un registro de la composicidn accicnaria de
las empresas donde el Estado tenga participacidn en su capital
social, y remitird semestralmente copia del mismo a la comisidn
corregpondiente de la Asamblea Nacional, de los consejos
iegisiativos, de los cabildos metropolitanos o de los consejos
muniipaies, dentro de los primeros treinta (30) dias del
semestre siguiente.

Seccion Tercera
De las Fundaciones de] Estado

. Las fundacionés del Estado
Articuio 109. Son fundaciones del Estado aquellas cuyo
patrimonio estd afectado a un objeto de wilidad general,
artistico, cientifico, literario, benéfico, o sodal, en cuyo acto de
constitucidn participe Ja Repibiica, los estados, los distritos
metropalitancs, los municipios o alguno de ios entes
descentralizados funcionalmente a los que se refiere el presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica, siempre
gue su patrimonio inicial se realice con aportes del Estada en
un porcentaje mayor al cincuenta peor ciento.

Igualmente, son fundaciones del Fstado aquellas cuyo
patsimonio pase a estar integrado, en la misma proparcidn, por
apertes de los referidos entes, independientemente de quienes
hubieren sido sus fundadares.

Creacién
Artlculo 110. La creacién de las fundaciones del Estado sera
autorizada respectivamente por la Presidenta o Presidente de la
Repiblica en Consejo de Ministros, las gobernadoras o
governadores, las alcaldesas o alcaldes. Adquiriran la
persanalided juridica con la protocolizacidn de su acta
constitutiva en la oficina subalterna de registra correspondiente
a su domicilio, donde se archivard un ejemplar auténtico de sus
estatutos y la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela o del medio de publicacion oficial correspondiente
donde aparezca publicado el instrumento juridico que autorice
SuU Creacion.

Los trdmites de registro de los documentos referidos a las
furdaciones del Estado, estardn exentos del pago de aranceles
y ofras tasas previstas en Ia legislacion que regula ia actividad
fotgrial y registral,

Obligatoriedad de publicacién
de los documentos
. Articulo 111. E) acta constitutiva, los estatutos, y cualquier
réforma de tales documentos de las fundadiones del Estado
serd publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela o en el respectivo medig de publicacidn oficial
correspondiente, con indicacion de los datos del registro.

Senalamiento del valor de

los bienes patrimoniales
Articulo 112, Tanto en el insrumento juridico que acuerde la
creacién, como en el acta constitutiva de las fundaciones del
Estado, se indicara el valor de .los bienes que integran su
patrimonia, asi como la forma en que serdn din'gidas %
administradas, y los mecanismos para la designacién de los
miembros de la directiva, garantizandose que en el mismo
tengan participacion los drganos del sector pabilico vinculados

con el objeto de la Fundacién. La modificacién de los estatutos
de la Fundacidh no podra hacerse sin la previa aprobaclon del
drgano que ejerce el control estatutario.

|
Duracién
Artfculo 113.|1as fundaciones del Estado tendran la duracidn
que establezcan sus estatutos, pero podran ser disueltas en
cualquier momento por |2 autoridad que la cred, cuando las
circunstancias asi lo requieran.

. Legislacion
Articulo 114/ Las fundaciones del Estado se regirdn por el
Codigo Civil, el presente Decreto con Rango, Valor y Fueiza de
Ley, y las demds normas aplicables; y sus empleados se regirdn
por la legislacign laboral ordinaria.

Seccion Cuarta
De las Asociaciones y Sociedades Civiles def Estado

De las asociaciones y sociedades

civiles del Estado
Articulo 115, Serdn asociaciones y socedades dviles del
Estado aquellas en las que la Repiblica o sus entes
descentralizadps funcdionalmente posean mas def cincuenta por
ciento de las lcuotas de participadidn, y aquellas conformadas
en la misma proporcion por aporte de ios mencionados entes,
siempre que tales aportes hubiesen sido efectuados en calidad
de socio o migmbro.

Creacion
Articulo 116, La creacién de las asocciaciones y sociedades
civiles del Estado deberd ser autorizada por la Presidenta o
Presidente de la Repdblica mediante decreto. Adquirirdn
personalidad |juridica con la protocolizacién de su Acta
Constitutiva | en Ja Oficina del Registto Subalierno
correspondierjte a su domicilio, donde se archivara un ejemplar
auténtico de $us Estatutos y de la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, donde aparezca publicado el Decreto
que autorice la creacidn.

A las asociakiones y sociedades civiies del Estado le serd
aplicable lo blecido en los articulos 111, 112, 113 y 114 del
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Seccion Quinta
Del Control Sobre los Organos Desconcentrados
Y Sobre los Entes Descentralizados Funcionalmente

Atribuciones de la Presidenta

o Presidente de Ja Repdblica
Articulo 117. La Presidenta o Presidente de la Replblica en
Consejo de Ministros decretard la adscripcion de los institutos,

empresas, fqndacio_nes, asodaciones y sociedades civiles del
Estado. Dichq decreto podra: K

1. Determi{nar el ministerio de adscripdidn, en los €asos en
"que ello, no se encuentre previsto en la ley o acto juridico
de creacion del ente descentralizado funcionaimente.

2. Variar |la adscripcidn  del  ente  descentralizado
funcdiondlmente que se encuentre prevxsta en su
correspondiente ley o acto juridico de creacion, de acuerdo- -
a las teformas que tengan lugar en la orgamzaaon
ministefial, y atendiendo, en especial, a la creacidn o
supresion de los ministerios o cambios en sus respectivas
competencias.

3. Variar la adscripcion de las acciones de uno a otro 6rganc
o transferir sus accones a un instituto, © a olro ente .

* descentralizado fundionalmente.

4, Fus:onar empresas del Estado y transformar en éstas o en
servicios desconcentrados sin personalidad juridica, 1as
fundacibnes del Estado que estime conveniente.

: Adscripcién
Articulo ﬂs. Todo ente descentralizado funcionalmente se
adscribird a un determinado ministeric 'u drgano de la
Admlmstra:;n Piblica, a los efectos del ejercicio del control

correspandi
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- Atribuciones de los 6rganos de adscripcidn
Articulo 119. Los ministros u otros ¢rganos de control,
lacionaies, estadales, de los distritos metropdiitanos o
nunicipales, respecto de los drganos desconcentradas y entes
lescentralizados funcionalmente que le estén adscritos, tenen
1s siguientes atribuciones:
Definir la politica a desarrollar por tales entes, a cuvo
efecto formularan las directivas generales que sean
necesarias.
‘pérmanentemente funciones de coordinacidn,
n y controf conforme a los lineamientos de la
planificgdién centralizada.
Nombrat los presidentes de institutos publicos, institutos
auténomos y demas entes descentralizados.
Evaluar en forma continua el desempefio y los resuftados
de su gestidn e informar oportunamente a fa Presidenta o
Presidente de la Repdblica, gobernadora ¢ gobernador,
alcaidesa o aicalde, seglin corresponda.
Ser informado permanentemente acerca de la ejecucion de
los planes, y requerir dicha informacidn cuando o
considere oportuno. :
Proponer a |z Presidenta o Presidente de la Repfiblica,
gobernadora o gobernader, alcaldesa o alcalde, segun
corresponda, las reformas necesarias a los fines de
modificar o eliminar entes descentralizados funcionalmente
que le estuvieren adscritos, de conformidad con la
normativa aplicable.
Velar por la conformidad de Yas actuaciones de sus organos
desconcentrados dependientes y entes descentralizados
funcionalmente que le estén adscritos, a los lineamientos,
politicas¥y planes dictados conforme a la planificacidn
centraiizada.
Las demas que determinen las leyes nacionales, estadales,
las ordenanzas y los reglamentos.

Obligatoriedad de publicacion

rticulo 120, En el mes de enero de cada afio, los ministerios
drganos deadscripcion nacionales, estadales, de los distritos
etropolitanos @ municipales publicardn en la Gaceta Oficial de
Replblica. Bolivariana de Venezuela o en el medio oficial que
fresponda, la lista de los entes descentralizados adscritos o
jo su tutela, con indicacidn del monto de la participacion, si
tratare de una empresa del Estado, y de la conformacion de
patrimonio si se tratare de un instituto publico, instituto
tonamo o una fundacion del Estado. Igualmente indicaran los
tes que s& hallen en proceso de privatizacion o de
Jidacidn, -

Indicadores de gestion
ticulo 121. El ministeric u drgano de control nacional,
adal, deldistrito metropolitano o municipal, a carga de la
wdinacidn®y  planificacion, bajo los lineamientos de la
mision Central de Planificacion determinara los indicadares
stion -aplicables para I3 evaluacidn dei desempefio
-ional de Jos Organos desconcentrados y  entes

icentralizados  funcionalmente, de conformidad con el
2nto respectivo.

mo instrumenta det control de tutela sobre el desempefio
dtucional, se suscribirdn compromisos de gestion, de
iformidad con ef presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza
Ley Organica, entre entes descentralizados funcionalmente y
respectivo ministerio u drgano de adscripddn nacional,
sdal, del distrito metropoli@no o municipal, segin el caso.

Representacién en empresas,

fundaciones y asociaciones civiles del Estado

iculo 122, La ministra o ministro u érgano de adscripcion

ional, estadal, del distrito metropalitano o municipal

Jsectivo eigfcerd, segun corresponda, la representacién de la

»0blica, def estado, del distrito metropolitana o del municipio

sectivo, en la asamblea de accionistas u Organos

-espondierites de las empresas, fundaciones y asociaciones
1es del EsLjado que se encuentren bajo su tutela.

informacién de ios entes descentralizados

A sobre participaciones accionarias

iculo 123;‘ Los entes descentralizados funcionalimente

eran inforMar al ministerio u drgano de adscripcidn

ionai, estadal, del distrito metropolitano o municipal acerca

toda participacion accionaria que suscriban y de los
Jltados ecandmicos de ia misma.

-Los  administradores de los entes descentralizados

funcionalmente remitirdn anualmente a los ministerios u
6rganos de adscripdon nacional, estadal, del distrito
metropolitano © municipal correspondientes el informe y cuenta
de su gesticn.

Incorporacién da bienes
Articulo 124. La Repdblica, los estados, los distritos
metropolitanos  y  los  municipios  podran  incorporar
determinados bienes a un ente descentralizado funcionalmente,
sin que dicho ente adquiera la propiedad. En tales casos, el
ente queda obligado a utilizarlos exclusivamente para los fines
que determinen los Gtuiares de {a propiedad.
En los casos de incorporaddn de bienes a entes
descentralizados funcionalmente, €stos podrdn conservar su
calificacion juridica originaria.

Intervencion
Articulo 125, La Presidenta o Presidente de la Replblica, |
gobernadora © gobernador, alcaldesa o alcalde, segun

- corresponda, podra decidir la intervencion de un instituto

publico, instituto auténomo, fundacdidn del Estado, empresa del
Estado, asociacién o sociedad civil del Estado, o algin otro ente
descentralizado, cuando existan razones que lo justifiquen, sin
perjuicio de lo establecido en leyes especiales.

Requisitos del acto de intervencion
Articulo 126. La intervencién a que se refiere el articulo
anterior, se decidird mediante acto que se publicard en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela o en el
medic de publicacién oficial correspondiente. Dicho acto
contendra el lapso de duracion de la intervencion y los nombres
de Ias personas que formaran parte de [a junta interventora.

Junta interventora
Articulo 127. {3 junta interventora procederd a redactar y
ejecutar uno o varios presupuestos sucesivos tendentes a
solventar la situacin, cumpliendo al efecto lo preceptuado en
la legislacion presupuestaria. Su actuacidn se circunscribird
estrictamente a realizar los actos de administracién necesarios
para mantener 1a continuidad de las atribuciones ¢ adividades -
a cargo del ente intervenido, proveyendo al cumplimiento de
sus obligaciones y adoptanda las medidas conducentes a
evitarle cualquier. perjuicio. )

Resultados de la junta Interventora
Articulo 128. La ministra 0 ministro u érgano de adscripcidn
nacional, estadal, del distrito metropolitano o municipat,
examinard Jos antecedentes que . hayan  motivado la
intervencion vy, de acuerdo con sus resultados, procederd a
remitir a los organcs competentes, los documentds necesarios
con el objeto de determinar la responsabilidad penal, dvil,
administrativa o disciplinaria de los integrantes de los Grganos
de direccidn y administracién. ’

Cesacion de la junta interventora
Articulo 129. La gestién de la junta interventora cesara tan
pronto haya logrado rehabilitar el patrimonio del intervenido.

El acto respectivo de la Presidenta o Presidente de la Repiblica,
gobernadora o gobernador, alcaldesa o alcalde, -segin
corresponda, que restituya el régimen normal, dispondrd lo
procedente respecto a {a integracion de los drganas directivos.

Suprasién y liquidacién de las empresas
y fundaciones del Estado

. Articulo 130. La Presidenta o Presidente de la Replblica,

gobermnadora © gobernador, alcaldesa o alcalde, segun
corresponda, decidira la supresion y !iquidacjén de las empresas
y fundaciones del Estado, y designara 2 las personas
encargadas de ejecutarlas y las reglas que estime necesanas a

tales fines.

La personalidad juridica subsistird a los exclusivos efectos de su
liquidacién, hasta el final de ésta.
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- Capitulo 111
. De las Misiones

- Misiones
Articule 131, La Presidenta o Presidente de la Répablica en
Consejo de Ministros, cuando circunstancias especiales la
ameriten, podrd crear misiones destinadas a atender -3 -la
satisfaccion de las necesidades fundamentales y urgentes de fa
poblacion, las cuales estaran bajo la rectorfa de las politicas
aprobadas conforme a la planificacién centralizada. .

Bl instrumento juridico de creacidn de la respectiva mision
determinara el Grganc o ente de adscripcidn o dependendia,
formas de financiamiento, funciones y conformacidn del nivel
directivo encargado de dmg:r la ejecucién de las acﬁwdades
encomendadas.

TITULo v .
DE LOS COMPROMISOS DE GESTION;

“« Los compromisos de gestién

Articulo 132, Los compromisos de gestidn son convenios
celebrados entre 6rganos superiores de direccién y organos o
entes de la Administracién Plblica entre si, o celebrados entre
aquellos v los Consejos Comunales o las -comunidades
organizadas y organizaciones plblicas no estatales, de ser el
caso, mediante los cuales se establecen compromisos para la
obtencién de determinados resultados_ en los respectivos
ambitos de competencia, asi como las condiciones para su
cumplimiento, como contrapartida al monto de los recursos
prsupuesmnos asignadas.

a4 . Fundamento de los compromisos de gestién
Articulo 133. Los compromisos de gestidn servirdn de
fundamento para la evaluacidn del desempeiio y I3 aplicacién
de -un sistema de incentivo y sanciones de orden
presupuestario, en funcidn del desempefio instificional. La
evaluacién del desempefio institucional deberd atender a los
q'\dv:adurs de gestion que establezcan previamente - los
organcs y entes de la Administracion Pdblica Nacionai, de
comin acuerdo con el Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva.

Aspectos que deben determinar
y regular los compromlsos de gestién
Articulo 134, Los compromisos de gestén determinaran y
regularan, en cada caso, por lo menos, los siguientes aspectos:
1. la finalidad  del drgano  descopcentrado,  ente
descentralizado funcionatmente, comunidades organizadas
u organizaciones piblicas no estatales, de ser e} caso, con
el cua| se suscribe.
2.<:Los objetivos, metas y resultados, con sus respectivos
indicadores de desempefio, que se prevé alcanzar durante
ia vigencia del compromiso nacional de gestién.
3.. los plazos estimados para el logro de los objetivos y
metas.

4. las condiciones organizacionales.
5. Los beneficios y obligaciones de los drganos y entes de la -
_Administracdién Piblica y de ias comunidades organizadas y
- organizaciones plblicas no estatales encargados de la
“zjecucion.
6. Las facultades y compromisos dei drgano o ente de
" control.

7. la Uansferencia de recursos en relacon con el

" cumpiimiento de las metas fijadas.

_ Los deberes de informacidn de los érganos o entes de la
Administracidn Pdblica, o las comunidades organizadas y
Organizadones plblicas no estatales encargadas de la
ejecucion.

9.. Los criterios e instrumentos de evaluacién del desempefic
. institucional.

10. Los incentivos y restricciones financieras mstltucnonales e

individuales de acuerdo al resultado de la evaluacidn, de
G conformidad con las pautas que establezca el respectivo

w Teglamento de la presente Ley.

il

Los compromisas de gestion sobre condicionamiento

de transferencias presupuestarias a entidades
descentralizadas funcionalmente

Articuio 135, La Republica, por drgano de los ministerios de
adscripeién, bajo 1a coordinacidn de la Vicepresidencia de la

Repiblica, podra condicionar las transferendas prﬁupuesﬁnas
a las entidades descentralizadas funcionalmente, cuya situacién

" finapciera, de conformidad con la correSpondlente evaluacién

por parte de los drganos de control interno, no permita cumplir
de manera eficiente y eficaz su objetivo.

Dichas condiciones seran estableddas en un compromiso de
gestin, en el cual se determinaran los objetivos y los
programas.de accidn con el fin de garantizar el restablecimiento
de las condiciones organizacionales; funcionales y técnica para
el buen desempefio del ente, de conformidad con los objetivos
y funciones sefialados en la norma de.creacion y con las
poiiticas de gobierno.

Madalidades de los compromisos de gestion

Articulo 136. Los compromisos de gestion podran adoptar las

siguientes modalidades:

1. Compromisos de gestldn sectorial, celebrades entre el

~ Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva v los
ministros o ministras del ramo respectivo.

2. Compromisos de gestion temitorial, celebrados entre el
Vicepresidente Ejecutiva o la Vicepresidenta Ejecutiva y los
gebernadores o gobernadoras de estado.

3. Compromisos de gestién de servidios publicos, celebrados
entre el Vicepresidente Ejecutivo o la Vicepresidenta
Ejecutiva, el ministto ¢ Ministra de adscripcion y la
autoridad maxima del érgano o ente adscrito responsable
de prestar el servicio.

4, Compromisos de gestién con comunidades-organizadas u
organizaciones publicas no estatales, celebrados entre el
Vicepresidente Ejecutivo o la Vicepresidenta Ejecutiva, el
ministro o ministra del ramo afin ai servicio prestado yla o
\as autoridades del sérvidio pdblico no estatal, definido en
los términos Gue estabiece |a presente Ley.

. El reglamento respectrvo determinara los contenidos espedﬁcos

de cada una de las modalidades de compromisos de gestion.

Formalidades de los compromisos de gestidn
Asticulo 137. Los compromisos de gestién se entenderan
perfeccionados con la firma del Vicepresidente Ejecutivo.o
Vicepresidenta Ejecutiva y la de los ministros o ministras de ios
despachos con competencla en materia de finanzas plblicas y
de planificacion y desarrolio.

Los compromisos de gestion seran de conocimiento pidblico y
entrardn en vigencia a partir de su publicacién en la gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela, a los fines de
permitir el control sodial sobre fa gestidn plblica.

TITULO VI
DE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA GESTION
PUBLICA

Promoacién de fa participacion ciudadana
Articulo 138. Los drganos y entes de fa Administracion Pdblica

-promoveran la participacion ciudadana en-la gestion piblica.

Las personas podran, directamente o a través de las
comunidades organizadas, presentar propuestas y formular
opiniones sobre 12 gestibn de los drganos y entes de la
Administracién Plblica, asi como participar en la elaboracién de
los instrumentos de contenido normativo.

Los 6rganos y entes publicos lievaran un registro de las
comunidades organizadas cuyo objeto se refiera al sector
correspandiente.

Procedimiento para la consulta de regulaciones
sactoriales
Articuio 139. Cuando los drganos o entes publicos, en su rol
de regulacidn sectorial, propongan la adopcidn de normas
reglamentarias o de obtra jerarquia, deberdn iniciar el
correspondiente proceso de consulta plblica y  remitic el
anteproyecto a las comunidades crganizadas. En el oficio de
remisidn del anteproyecta correspondiente se indicara el lapso
durante el cual se recibirdn por escrito las observaciones, el
cuzl comenzara a correr a partir del dédimo dia habil siguiente
a la entrega dei anteproyecto correspondiente.

Paralelamente a ello, el drgano o ente publico correspondiente
difundira a través de cualquier medio de comunicadon el inicio
del proceso de consulta indicando su duracidn. De igual manera
lo informard a través de su pagina en internet, en la cual se
expondra el o los documentos sobre los cuales verse la
consuita.
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Durante el proceso de consulta cualquier persona puede
presentar por escrito sus observaciones y comentarios sobre el
correspon;liente anteprdyecto.

Una vez conicluido el lapso de recepcién de las observaciones,
ei organc:o ente pablico podrd fijar una fecha para que sus
funcionarias o funcionarios, especialistas en la materia que sean
convocados y las comunidades organizadas intercambien
opinicnes, hagan preguntas, realicen observaciones vy
propongan adoptar, desechar o modificar el anteproye.cto
propueste o considerar un anteproyecto nuevo.

E! r:fsultado del proceso de consulta tendrd caracter
participativo no vinculante.

La nulidad como consecuencia de ia
aprohac:on de normas no consultadas y su excepcién
Articulo 140. El drgano o ente piblico no podrd aprobar
normas para cuya resolucidn sea competente, ni remitir a otra
instancia -proyectos normativos que no sean consuitados, de
conformidad con el artcufo anterior. Las normas gue sean
aprobadas’por los drganos o entes pdblicos o propuestas por
éstos 3 otras instancias serén nulas de nulidad absoluta si no
han sido consultadas segun el procedimiento previsto en el
presente 'f;i:tlio.

En caso de emergendia manifiesta, por fuerza de la obligacién
del Estado en la seguridad y proteccidn de la sociedad o en los
casos de legislacion excepcional previstos en la Constitucion de
la Replblica Bolivariana de Venezuela, la Presidenta o
Presidente de la Replblica, gobernadora o gobernador,
alcaldesa ¢ alcalde, segin corresponda, podrd autorizar la
aprobacion de nermas sin la consulta previa. En este caso, ias
normas aprobadas serdn consultadas seguidamente bajo el
mismo  procedimiento & las comunidades organizadas; el
resultado de fa consulta debera ser considerado por Ia instancia
gue aprobd la norma y éstas podran ratificaria, modificarla o
eliminarla.

Obligacién de Informar a ia poblacién

Articulo 141. la Administracién Plblica deberd establecer -

sistemas que suministren 2 la poblacidn ia mds amplia,
oportuna y veraz informacidn sobre sus actividades, con el fin
de ejercer-el control social sobre la gestién publica. Cualquier
persona pisde sdlidtar de ios Organos y entes de la
Administracion Piblica fa informacién que considere necesaria
parza el gjerdcio del contral social sobre la actividad de éstos de
conformidad y con las excepciones establecidas en Ia legislacién
vigente.

Obligaclén de informacién a las personas
Articulo 142, Todos los érganos y entes de |2 Administracién
Piblica mantendrdn permanentemente actualizado y a
disposicion de las personas, en las unidades de informacidn
rrespondientes, el esquema de su organizacién y la de los
organos dependientes o entes adscritos, as/ como guias
“-formativas sobre jos procedimientos administrativos, servicios
prestaciones aplicables en el ambito de su competencia.

. TITULO VII
' DE LOS ARCHIVOS Y REGISTROS
'DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

.
4

o xi

Capitulo I
Del Sistema Naclonal de Archivo

Organa de Archivo
Articulo 143 A las efectos del presente Decreto con Rango,
Vaior y Fuerza de Ley Orgdnica se entiende por drgana de
archivo, al ente o unidad administrativa del Estado que tiene
bajo su responsabilidad la custodia, organizacién, conservacion,
valoracién, desincorporacion y transferencia de documentos
oficiales sea cual fuere su-fecha, forma y soporte material,
pertenecientes al Estado 0 aquellos que se derivan de la
prestacidn de un servicio plblico.
Objetivo
Articuio 144. El objetivo esencial de los 6rganos de archiva

del Estado es el de conservar y disponer de la documentacién’

de manera organizada, Gtil, confiable y oportuna, de forma tal
que sea recuperable para uso del Estado, en servicio de ias
personas y como fuente de Ia historia.

o
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Finalidad
Afticulo 145. En cada drgano o enfe de la Administracion
Publica habré un drgano de archive con la finalidad de valorar,
seleccionar, desincorporar y transferir a los archivos
intermedios o al Archivo General de la Nacién, segin sea el
caso, los documentos, expedientes, gacetas y demdis
publicaciones que deban ser archivadas conforme al reglamento
respectivo.

Deberes del Estado
Articulo 146. El Estado creard, organizard, preservara y
ejercerd el control de sus archivos y propiciara  su
modernizacién y equipamiento para que cumplan la funddn
probatoria, supletoria, verificadora, técnica y testimonial.

Archivo General de la Nacidn
Articulo 147. El Archiva General de la Nacién es el érgano de
la Administracion Pablica Nacional responsable de fa creacion,
orientacién y coordinacién del Sistema Nadonal de Archivos Y
tendrd ‘bajo su responsabilidad velar por la homogeneizacidn y
normalizacidn de los procesos de archivos, promover el
desarrollo de los centros de informacidn, la salvaguarda d
pafrimonio documental y [z supervision de Jla gestioh
archivistica en todo el territorio nacional.

T Sistema Nacional de Archivos
Articulo 14B. Integran el Sistema Macional de Archivos: el
Archivo General de la Nacidn y los érganos de archivo de los
6rganos y entes del Estado.

Los drganos o entes integrantes del Sistema Nacional de
Archivos, de acuerdo con sus funciones, llevardn a cabo los
procesos de planeacin, programacion y desarrollo de acciones
de asistencia técnica, ejecucidn, control y seguimiento,

correspondiéndole al Archivo General de Ia Nacién coordinar la

elaboracion y ejecucidn del Plan Nacional de Desarrollo
Archivistico.

Plan Nacional de Desarrollo Archivistica
Articulo 149. Ei Plan Nacional de Desarrollo Archivistico se
incorporara a los planes de fa Nacion y se podra elaborar con la
participacion y cooperacion de {as universidades con carreras
en el campo de la archivologia.

Naturaleza de la documentacion administrativa
Articulo 150, La documentacidn administrativa e histdrica de
la Administracion Pablica es producto y propiedad del Estado,
éste ejercera el pleno control sobre los fondos documentales
existentes en los archivos, no siende susceptibles de
enajenacién. Los drganos y entes de la Administracidn Publica
podrdn  contratar servidos de custodia, organizacion,
reprografia, digitatizacidn y conservacién de documentos de
archivos; igualmente podrd contratar la administracidn de
archivos y fondos documentales histdricos con universidades
nacionales e instituciones de reconocida solvencia académica e
idoneidad.

Incorperacién de nuevas tecnologias
Articulo 151, Los drgancs y entes de la Administracion Piblica
podrén incorporar tecnologias y emplear cualquier medio
electrnico, informatico, dptico © telemdtico para el
cumplimiento de sus fines. Los documentos reproducidos por
los citados medios gozaran de la misma validez y eficacia del
documento original, siempre que se cumplan Jos requisitos
exigidos por ley y se garantice la autenticidad, integridad e
inalterabilidad de la informacién.

thiblqon de destruccion

de documentos de valor histérico

Articulo 152, Los documentos que posean valor historico no
podran ser destruidos, aun cuando hayan sido reproducidos o
almacenados medlante cualquier medio. La violacién de esta

prohibicion acarreara las sanciones que establezca fa ley.

Transferencia de archivos
Articulo 153. Los drganos y entes de la Administracién Plblica
que se supriman o fusionen entregardn sus archivos y fondos
documentales a los drganos o entes gue asuman sus funciones
o, en su caso, al Archivo General de la Nacidn. Los érganos o




N°5.890 Extraordinario

entes 'de la Administracién Pdbiica que sean objeto de |

privatiz3Cidn transferiran copia de sus documentos histéricos al
Archiva General de la Nacidn.

Remision reglamentaria
Articulo 154, Las caracteristicas especificas de los archivos de
gestidn, la obligatoriedad de la elaboracién y adopcién de tablas
de retencion documental en razén de las distintas cronologias
documentales y el tratamiento que recibirén Jos documentos de
los registros plblicos, notarfas y archivos especiales de la
Administracion Publica, se determinardn mediante regmmento
Asimismo, se reglamentaré lo concerniente a los dotlnientos
produddos  por Jos consejos  comunales, comunidades
orgapizadas o entidades privadas que presten servicios
pubﬁ‘p)s

Visitas e inspecciones
Art:culo 155. Et Archivo Generai de la Nacidn podra, de oficio
0 @ soiidtud de parte, realizar visitas de inspeccién a los
archivos de ios dérgancs y entes del Estado, asi como a los
prestadores de servicios pdblicos, con e fin de verificar el
cumplimiento de io dispuesto en el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de ley Orgdnica y el respectivo
reglamenita.

Control y vigilancia de documentos

de interés histérico

Articulo 156. Ei Estado, a través del Archive General de fa .

Nacidn, ejercerd control y vigilancia sobre los documentos
deciarados de interés histérico cuyos propietarios, tenedores o
poseedores sean personas naturales o juridicas de cardcter
privado.

Cuardo el ministerio de adscripcién considere que se trata de
documentos histéricos sobre los que no exista constancia de
que han sido ofrecidos en venta a la Nacidn y de que ha
quadado copia en el Archivo General de la Nacién, podrd
ejecutar medidas tendentes a impedir su salida del pais, ain
cuando fuere de propiedad particular.

Toda persona que descubra documentos histdricos, una vez
acred¢ado el derecha que ‘aéllos tiene la Replblica, recibird el
resarcimiento  correspondiente  de conformidad con el
reglamento respectivo.

Seren nulas las enajenaciones o negociaciones que
contravengan lo dispuesto en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgdnica, y los que las efectGen o
conserven en su poder sin causa legitima, seran sancionados de
conformidad con |a ley.

Declaratoria de interés pabiico
Articulo 157, Son de interés plblico los documentos y
archivos del Estado. Sin perjuicio del derecho de propiedad y
51gu‘endo el procedimiento que se establezca al efecto por el
reglamento respectivo, podran declararse de interés publico
documentos privados y, en tal caso, formardn parte del
patrimonio decumental de la Nacidn. Las personas poseedoras
‘o tenedoras de documentos declarados de interés plblico, no
podran trasladarlos fuera del territorio nacional sin previa
autorizacidn del Archivo General de la Nacion, ni transferir su
propiedad, posesidn o tenencia a titulo oneroso o gratuito, sin
previa informacidn escrita al mismo. El Ejecutivo Nacional, por
medio de reglamento respectivo, establecerd las medidas de
estimulo al desarrofio de los archwos privados declarados de
interés pablica.

El estado venezolano tiene derecho de preferencia para ia
adquisicién, de dichos documentas y su ejercicio se establecera
en un término de dos (02) afios, el incumplimiento de esta
norma acarreara la nulidad de la venta o disposiciones de
documento. '

- Capitulo 11
iDel Derecho de Acceso a Archivos y Registros de la
: Administracién Piblica

Derecho de acceso
Articulo 158. Toda persona tiene el derecho de acceder a los
archivos y registros administrativos, cualquiera que sea la
forma de expresidn o el tipo de soporte material en que
fi guren, salvo las excepciones establecidas en la Constitucién de
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la Repiblica Bolivariana de Venezuela y en fa ley que regule la
materia de clasificacién  de documentos de contenido
cenfidendciai o secreto.

Ejercicio del derecha de acceso
Articulo 159. £ derecho-de acceso a los archivos y registros
de ia Administracién Publica serd ejercido por las personas de
forma que no se vea afectada la eficadia del funcionamiento de
los servicios publicos, debiéndose a tal fin, formular petiddn
individuzalizada de los documentos que se desees consultar, sin
gque quepa, salvo para su consideradon copn  cardcter
potestativo, formuiar solicitud genérica sobre una materia o
conjunto de materias. No obstante, cuando los sclidtantes sean
investigadores que acrediten un interés histdrico, centifico o
cultural relevante, se podrd autorizar el acceso directo de
aquellos a la consulta de los expedientes.

Contenldo dei derecho de acceso
Articulo 160. El derecho de acceso a los archivos y registros
conllevard el de obtener copias simples o certificadas de los
mismos, previo pago o cumplimiento de las formalidades que se
hallen legalmente establecidas.

Publicaciones
Articulo 161. Sera objeto de peri6dica publicacion la relacion
de los documentos que estén en.poder de la Administracidn
Publica sujetos a un régimen de especial publicidad.
Seran objeto de pubiicacidn regular las instrucciones y
respuestas a consultas planteadas por las personas u obros
drganas administrativos que comporten una interpretacidn del
derecho paositivo a de los procedimientos vigentes, a efectos de
que puedan ser alegadas por las personas en su relacion con la
Administracién Poblica. - .

Regisiros de documentos

presentados por las personas

Articulo 162. Los 6rgancs o entes administrativas llevardn un

registro general en el que se hara el correspondiente asiento de

todo escritc o comunicacdidn que sea presentado o gque se

reciba en cualquier unidad administrativa propia. También se

anotard la salida de igs escritos y comunicaciones oficiales
dirigidas a otros 6rganos o personas.

El archivo de los escritos y comunicaciones deberd efectuarse
de manera tal que se mantengan todos los documentos
relacionados con determinado asunto en un mismo expediente,
pudiendo auxiliarse de medios electronicos.

Creacion de registros
Articulo 163. lLos drganos o entes podran cear en las
unidades administrativas correspondientes de su propia
organizacién, olros registros con e fin de fadlitar la
presentacién de escritos y comunicaciones. Estos serdn
auxiliares del registro general, al que comupicaran toda
anotacion que efectien, .

Los asientos se anotardn respetandoc el orden temporel de
recepdidn o salida de fos escritos y comumcacuones, ¢ indicaran
la fecha de la recepcidn o salida..

Concluido el trdmite de registro, l0s escritos y comunicaciones
serdn cursados sin dilacidn a sus destinatarios y a las unidades
administrativas commespondientes desde el registro en que
hubieran sido recibidas.

Soporte informatico
Articulo 164 Los registros gue la Administracién Plblica
establezca para la recepcnon de escritos y comunicaciones de
los particulares o de drganos o entes, deberdn instalarse en un
soporte informatico.

El sistema garanbzara la constancia en cada asiento que se
practique, de un ndmero, epigrafe expresivo de su naturaleza,
fecha de entrada, fecha y hora de su presentacion,
identificacidn del interesado, érgano administrativo remitente, si
procede, y persona u Grgano o ente administrativo al que se
enviz v, en su caso, referencia al contenide del escrilc 0

comunicacion que se registra.

Asimismo, el sistema garantizara la integracion informatica en
el registro general de las anotaciones efectuadas en los

restantes registros del drgano o ente.
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Lugar de presentacién de documentos
Articulo 165. Las solicitudes, escritos y comunicaciones que
las personas dirijan a los drgancs y entes de la Administracion
PUblica podran presentarse:

t. En ia unidad correspondiente de los drganos y entes
administrativos a que se dirijan.

2. En las ofidnas de correo en ia  forma que
reglarnentariamente se establezca.

3. En I3s representaciones diplomdticas o delegaciones
consulares de Repibiica Bolivariana de Venezuela.

4. En cualquier otro que establezca la fey.

A los fines previstos en este articulo podran hacerse efectivos,

por cualquier medio, como giro postal o telegrafico, o mediante

transferencia dirigida a la oficina pubiica correspondiente,

Cualesquiera tributos que haya que satisfacer en el momento de

lf?' l§>resentacién de solicitudes y escritos a la Administracion
ublica.

Enformaci6n sobre horario
Articulo 166. Cada drgano o ente de la Administracién Plblica
establecera ilos dias y el horario en que deban permanecer
abiertas sus oficinas, garantizando et derecho de las personas a
la presentacidn de documentos previstos en el preserite
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica.
La Administracidn Piiblica deberd hacer plbiica y mantener
actualizada una relacidn de sus oficinas, sus sistemas de acceso
y comunicacidn, asi como los horarios de funcionamiento.

Remisién reglamentaria
Articulo 167. El reglamentc respectivo determinard las
funcionarias o funcionarios que tendran acceso directo a los
documentos, archivos y registros administrativos de la
Administracion Plblica.

Para la consulta por otras funcionarias o  funcionarios o
personas  de los documentcs, archivos y registros
administrativos que hayan sido expresamente declarados como
confidenciales o secretos, deberd requerirse autorizacién del
organc superior respective, de conformidad con lz ley que

regule |a materia de clasificacién de contenido confidencial o
secreto.

Limitaciones de exhibicién o inspeccién judicial
Articulo 168. La autoridad judicial podré acordar la copia,
exhibicidn o inspeccién de determinado documento, expediente,
libro o registro administrativo y se ejecutara la providencia, a
menos que la autoridad competente hubiera resuelto con
anterioridad otorgarle al documento, libro, expediente o©
registro la clasificacion como secreto o confidencial por afectar
la estabilidad del Estado y de las instituciones democraticas, el
orden constitucional o en general e interés nacional, de
conformidad con la Constitucidn de la Replblica Bolivariana de
Venezuela y las leyes que regulen la materia de clasificacién de
contenido confidencial o secreto,

Prohibicién
Articulo 169. Se prohibe a las funcionarias y funcionarios
plblicos conservar para si documentos de los archivos de la
Administracion Piblica y publicar copia de elios par cualquier
medio sin autorizacion del drgano superior respectivo.

Expedicién de copias certificadas
Articulo 170. Todo aque! que presentare peticidn o solicitud
ante la Administracién Pdblica tendrd derecho a que se le
expida copia certificada deil expediente o de sus documentos,
de conformidad con Ia Canstitucidn de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela y la ley respectiva.

Prohibicion de expedicidn de coplas certificadas
de documentos y expedientes secretos o confidenciales
Articulo 171, |as copias certificadas que solicitaren los
interesados y las autoridades competentes se expediran por la
funcionaria o funcionario correspondiente, salve gque los
documentos y expedientes hubieran sido previa y formalmente
declarados secretos 0 confidenciales de conformidad con las
leyes que regulen la materia.

Prohibicién de expedicién de

certificaciones de mera relacién

Articulo 172. Se prohibe fa expedicidn de certificaciones de

mera relacién, entendidas como aquellas que solo tengan por

objeto hacer constar el testimonio u opinion del funcionario

declarante sobre algun hecho o dato de su conocimiento de los
contenidos en el expediente archivados o en curso.

Procedimiento especial para la expedicién

de copilas certificadas

Articulo 173, Para expedir copias certificadas por

procedimientos que requieran del conodmientc y de la

intervencién de técnicos, el drgano superior respectivo

nombrard un experto para ejecutar la copia, quién debera

prestar juramento de cumplir fielmente su cometido, antes de
realizar el trabajo. .

Los honorarios del experto, de ser necesario, se fijaran
previamente en acto, verificado ante el funcionario o
funcionaria correspondiente y serdn por cuenta del solicitante,
gulen debera consignarics de conformidad con el reglamento
respectivo.

Los gastos y derechos que ocaslone la expedicién de copias
certificadas, conforme a lo establecido en ios articulos
anteriores, seran por cuenta de los interesados.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga la Ley Orgdnica de la Administracién Plblica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de
Venezuela N° 37.305 de fecha 17 de octubre de dos mil uno,
asi como todas las disposiciones legales y reglamentarias que
colidan con el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgénica.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. En el lapso de un afic contado a partir de la publicacién
del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica, la Administracién Pdblica debe dictar los instrumentos
correspondientes a los fines de adaptar la estructura,
organizacién y funcionamiento de sus drganos y entes, a las
previsiones en él contenidas,

DISPOSICICN FINAL

Unica. El présente Decreta con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica, entrard en vigencia a partir de su publicacion en fa
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los quince dfas del mes de julio de dos mil
ocho. Afos 198° de la Independencia, 143° de la Federacion y
100 de la Revolucidn Bolivariana.

Ejecitese,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(L.S.)

RAMGN ALONZO CARRIZALEZ RENGIFO

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
(LS.)
JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicla

L.S.
( ) RAMON EMILIC RODRIGUEZ CHACIN
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Refrendado

La Minlstra del Poder Popuiar para
el Turismo

(L5

Refrendado

Et Ministra dei Poder Popular para
ta Agricultura y Tieras

(Ls)

Refrendado

El Mstro del Poder Popular para
la Educadién Superior

(Ls)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Educadién

(L.5)

PEN

Refrendade

E| Ministro dei Poder Popular para
la Salud

(LS

Reirendado

El Ministro def Poder Papular para
el Trabajo y Seguridad Soclal
Ls.)

Refrendada
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OLGA CECILIA AZUASE

ELIAS JAUA MILANO

LULS ACURiA CEDENO

HECTOR NAVARRO

JESUS MARIA MANTILLA OLIVERCS

ROBERTO MANUEL HERNANDEZ

ELEn-argado del Ministerio del Poder Popular para

ta Trifraestructura
(L.5.)

Refrendada

La Ministra del Poder Popular para
el Ambiente

(Ls)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Planificacién y Desarrolio

(Ls)

Refrendado

El Ministro del Pader Popular para
'2 Economia Cormunal

(Ls.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popuiar para
la Culture '

{LSs)

ISIDRO UBALDO RONDON TORRES

YUVIRI ORTEGA LOVERA

HAIMAN EL TROUDI

PEDRD MOREION CARRILLO

HECTOR ENRIQUE SOTQ CASTELLANOS

Refrendade

El Minlsterio del Poder Popular para
la:vivienda y Habitat

{5

4

Rei‘rendado

La Ministra del Poder Popular para
la Particlpacidn y Proteccidn Sodal
(L.5)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Deporte

@s)

Sezfrendado

L2 Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

(5

Refrendado

La Ministra de Estado para
.Asuntos de ja Mujer

(L.5.)

FRANCISCO DE ASIS SESTO NQVAS

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA

NICIA MALDONADO MALDONADO

MARIA LEON

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
REESTRUCTURACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA
VIVIENDA :

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante Decreto N@ 5,750 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Reforma Parcial de la Ley de Régimen Prestacional de
Vivienda y Habitat, de fecha 27 de diciembre de 2007,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de
Venezuela N° 5.867 Extraordinaric de fecha 28 de didembre de

- 2007, Disposicion Transitoria  Segunda, se ordeng, la

reestructuracién del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI),
creado mediante Decreto N° 908 de fecha 23 de mayo de 1975,
publicado en Ia Gaceta Oficial de la Reptiblica de Venezuela N°
1.746, Extraordinario de la misma fecha.

Ese mandato legal respondia a la necesidad de adaptar el
referido Instituto al nuevo Sistema Nadonal de Vivienda y
Habitat, previsto, de conformidad con la Constitucién, en la
referida Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat,
texto legal que, con cardcter de Ley marco, se dicto para dar
plena efectividad a las disposiciones de la Carta Magna que
garantizan el derecho a la seguridad social, en general, y a la
vivienda digna, en particular.

En la mencionada Ley se estructurd un Sistems, actualmente
bajo la rectoria del Ministerio del Poder Popular para ia Vivienda
y el Habitat, que —como tode sistema- comprende un conjunto
de elementos. En el caso del Sistema Nacional de Vivienda y
Habitat, sus elementos son los diversos drganos y entes
encargados de la ejecucidn de las politicas piblicas en esa
materia.

Entre los entes del Sistema, el Instituto Nacional de la Vivienda
requiere especial atencién, habida cuenta de que su creacién
data del afio 1975 (siendo, ademds, sucesor del Banco Obrero,
cuyo origen se remonta a 1928). Por cuanto dicho Instituto fue
estructurade de modo de asumir las competencias que e
atribufa la Ley, los cambios posteriores en el reparto de las
tareas que integran el Sistema (definicidn de polticas,
planificacién, produccién  de  viviendas, seleccidn de
beneficiarios de ayudas, otorgamiento de créditos, entre otras)
exigen modificar su estructura, a objeto de hacerla cdnsona con
su nueva mision.

En efecto, a ese Instituto se le dio una estructura que serviria
para ejecutar sus atribuciones, algunas de las cuaies estan
repartidas entre los diversos actores del Sisterma. Por ello, Ia
Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat ordend
precisamente su reestructuracion, ia cual se regula en el
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

El presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley se
encuentra dividido en dos Caplitulos, contentivos de diez
articulos, del modo siguiente:

En el Capituio I {*Disposiciones Generales”) se establece que el
proceso de reestructuracion tendra un lapso de duracion de seis
meses, contados a partir de la publicacidn def presente Decreto
con Range, Valor y Fuerza de Ley, el cual podré prorrogarse por
una sola vez, hasta por igual periodo.

En el Capitulo IT se dispone lo relacionado con la “Junta de
Reestructuracién”, la cual, de conformidad con la Disposicidn
Transitoria Séptima de la Ley del Régimen Prestacional de
Vivienda y Habitat, estard integrada por cinco Oirectoras o
Directores: cuatro de elios de libre designacién y remocion par
la Ministra o-Ministro del Poder Popular con competencia en ~

. materia de vivienda y habitat; y el quinto escogido por eleccién

entre los trabajadores y sindicatos.

Las competencias de la junta se listan en el articulo 69 y se
dividen en dos grandes grupos: 1) las que son propias de su
misién de reestructuracion del Instituto; y 2) las que
corresponden al Directorio del mismo, al cual sustituye durante
el periodo de la reestructuracion. De ese modo, Ia Junta es la
maxima autoridad del ente y sus decisiones -bajo forma de
Providencias- agotan la via administrativa. De igual manera,
compete a la Junta de Reestructuracidn del Instituto proponer
las medidas de reestructuracidn en materia de Personal y
Bienes, ante el Ministerio del Poder Popular con competencia en
materia de vivienda y habitat.

A la Presidenta o Presidente de la Junta de Reestructuracion se
le asignan sus atribuciones en el articulo 10, en especial lo




