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Yo; Titular de la Cedula de
Identidad , Civilmente habil, autorizo a la Universidad Deportiva del
Sur (UDS) en su condicién de patrono, para que segun lo estipulado en el Articulo 143 de la Ley
Orgénica del Trabajo de los Trabajadores y Trabajadoras, se sirva tramitar todo lo relativo a:

D Capitalizar mis intereses sobre Prestaciones Sociales acumuladas al 31 de Diciembre del
2015.

D Abonar en cuenta mis intereses sobre Prestaciones Sociales acumuladas al 31 de
Diciembre del 2015.
Segun el Art. 143 de la Ley Organica del Trabajo (LOTTT).

Depésito de la garantia de las prestaciones sociales

Articulo 143. La entidad financiera o el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales, segun el caso, entre-
gara anualmente al trabajador los intereses generados por su garantia de prestaciones sociales.
Asimismo, informaré detalladamente al trabajador o trabajadora el monto del capital y los intereses.

Las prestaciones sociales y los intereses que éstas generan, estan exentos del Impuesto sobre la Renta.
Los intereses seran calculados mensualmente y pagados al cumplir cada afio de servicio, salvo que el
trabajador o trabajadora, mediante manifestacion escrita, decidiere capitalizarlos.”
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Depésito de la garantia de las prestaciones sociales

Articulo 143. Los depo6sitos trimestrales y anuales a los que hace referencia el articulo
anterior se efectuaran en un fideicomiso individual o en un Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales a nombre del trabajador o trabajadora, atendiendo la voluntad del
trabajador o trabajadora.

La garantia de las prestaciones sociales también podra ser acreditada en la contabilidad
de la entidad de trabajo donde labora el trabajador o trabajadora, siempre que éste lo
haya autonzado por escnto prevnamente
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Cuando el patrono o patrona lo acredite en la conta-bilidad de la entidad de trabajo por
autorizacion del trabajador o trabajadora, la garantia de las prestaciones sociales
devengara intereses a la tasa promedio entre la pasiva y la activa, determinada por el
Banco Central de Venezuela.

En caso de que el patrono o patrona no cumpliese con los depoésitos establecidos, la
garantia de las prestaciones sociales devengara intereses a la tasa activa determinada
por el Banco Central de Venezuela, tomando como referencia los seis pnnclpales
bancos del pais, sin perjuicio de las sanciones previstas en la Ley.

El patrono o patrona debera informar trimestraimente al trabajador o trabajadora, en
forma detallada, el monto que fue depositado o acreditado por concepto de garantia de
las prestac:ones socuales
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